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Colofon

De stedenmaagd, telegrafie, posterij 
en het stoomwezen zijn symbolen van 
vooruitgang en verandering. Ze verte-
genwoordigen de menselijke behoef-
te aan verbinding, communicatie en 
innovatie. Door de eeuwen heen heb-
ben deze elementen bijgedragen aan 
de vorming van de moderne wereld 
zoals we die vandaag kennen. Terwijl 
we verder gaan in het digitale tijdperk, 
blijft de erfenis van deze historische 
ontwikkelingen een bron van inspira-
tie en reflectie.

Stationshal Groningen CS. 
Ontwerp Frans Bach, 

(Bron, Spoorbeeld)

In Memoriam

Alkmaar
17 maart 2024, G.H. Boers, 87 jaar

Heerlen
28 november 2024, J.H. Heijthuizen,  
81 jaar

Rotterdam
Mw. van Heeckeren - Meiberg, 89 jaar
23 december 2024, J. Dokman, 95 jaar
15 oktober 2024, N. Verberk, 95 jaar

Utrecht
31 december 2024, A.vd Zwan, 88 jaar

Venlo
12 december 2024, C.J. vd Riet, 92 jaar
8 oktober 2024, Chr G.J Schoenmakers, 
95 jaar
8 januari, A.J.M. Foolen, 88 jaar
13 augustus 2024, J.H.Melsen, 71 jaar

ZuidWest
4 januari, A. de Melker, 90 jaar
20 januari, H.H. Gransjean-Hogenhuis,  
99 jaar

Maastricht
A. Krikke

Venlo
W.C. Minten

Zuidwest
J. Jacobs

Welkom

Stedenmaagd, Telegrafie en Posterij en Stoomwezen
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Met enige weemoed begin ik aan mijn laatste “van 
de redactie”. Na 5 jaar is het ook wel genoeg ge-

weest. Heb het met veel plezier gedaan, leuke mensen 
ontmoet en correspondentie gevoerd. Het heeft mijn 
leven verrijkt mag ik wel zeggen. Ook komt er een eind 
aan hoofdbestuurslid na ongeveer 17 jaar, altijd met 
veel animo met een gedreven club bestuursleden. Al-
tijd is mijn insteek geweest tot mijn 80e mij in te zetten 
voor bestuursfuncties, en dan iets anders ondernemen. 
En dat anders is geworden publieksmedewerker bij mu-
seum “Broekerveiling”, Een museum die zeker een be-
zoek waard is “oudste doorvaartveiling ter wereld” (je 
bent publieksmedewerker of niet). 
Ook deze MP bevat weer de nodige nuttige informatie.
Terugkijkend zie ik dat “van de redactie” een steeds som-
ber wordend wereldbeeld voorschotelde. En helaas zie ik 
zelf alleen een wereld waarin redelijkheid plaats maakt 
voor een ongebreideld machtsmisbruik. Een wedstrijdje 

ver plassen voor wereldleiders waarvan velen de dupe 
worden. Had gehoopt mijn laatste bijdrage iets positie-
ver af te sluiten, maar helaas. Hoop dat mijn opvolger een 
wat hoopvoller bijdrage kan bieden. Wens mijn opvolger 
vooral veel plezier en succes als redactiesecretaris van 
Met Pensioen. Het gaat jullie goed.    

	 Jan Westerhuis 

In 2017 ben binnengehaald als 2e penningmeester 
door Marco Jongman. En in 2018 toegevoegd aan de 

redactie. Ik heb in beide functies met aandacht en inzet 
besteed met veel genoegen gedaan. Ook ik als 80er heb 
andere bezigheden in de omgeving gezocht. Voor het 
vertrouwen dat jullie in mij hebben gesteld, mijn harte-
lijke dank. De BGV wens ik nog vele voorspoedige jaren.

		   Janny Westerhuis-Spijk

Van uw voorzitter

Helaas kwam ik terug uit Oostenrijk met een griepje, 
maar ik was niet de enige begreep ik uit de kran-

tenberichten. Was wel een gemeen griepje, vooral dat 
hoesten. Ondertussen was er veel gebeurd, NSC heeft 
gesteund door BBB een voorstel (amendement) in-
gediend om de wet (Wtp) aan te passen. Dit voorstel 
veroorzaakte veel commotie, zoals te lezen viel in vele 
kranten en publicaties. Zowel voor- als tegenstanders 
lieten van zich horen. Waar gaat het om; in het kort, dat 
deelnemers aan een pensionfonds collectief instem-
mingsrecht krijgen over hun bestaande opgebouwde 
pensioenen. De Tweede Kamer wil nu dat de Raad van 
State advies hierover geeft, dat is heel bijzonder, want 
advies wordt zelden gevraagd op amendementen. Ik 
ben heel benieuwd.

Wat de wereld ook een beetje op zijn kop zet, is het ge-
drag/ houding van de nieuwe Amerikaanse president en 
de effecten daarvan op de economie en niet vergeten de 
beurzen. Af en toe zitten mijn man en ik hoofdschuddend 
op de bank te luisteren naar welke fratsen hij nu weer uit-
haalt.

Maar terug naar Nederland, ik ga binnenkort naar jaarver-
gaderingen van de afdeling BGV Amsterdam en Venlo en 
er staan nog 2 hoofdbestuursvergaderingen en een Ver-
antwoordingsOrgaan vergadering in de agenda, genoeg 
te doen.

Ine van Berkel

Van de redactie
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Column Otto Reiziger

Vergelijken

“Onderzoek zet NS bij vijf slechtste Europese vervoer-
ders,” kopte de pers in december 2024. Kranten, radio 

en tv doen regelmatig verslag van kwaliteitsvergelij-
kingen: Italiaanse met Nederlandse tomaten, telefoon-
gebruik door jongeren met ouderen, vaccinatie-angst, 
elektrische fietsen, bushaltes, natuurijs met kunstijs, 
openbaar vervoer. Onlangs publiceerde Transport & En-
vironment (T&E, 2024) een vergelijking van de dienstver-
lening van 27 Europese spoorwegmaatschappijen. Bij 
zulk nieuws vraag me altijd af: Wie heeft onderzocht?  
Wat is precies de vraagstelling? Waarop zijn de vergelij-
kingsmaatstaven gebaseerd? En nog veel meer.

Verder zoekend vond de Hoofdrapportage Internationale 
Benchmark 2019, een door ProRail en NS verricht onder-
zoek onder zeven nationale spoorwegmaatschappijen 
met als hoofdconclusie: “NS en ProRail presteren ruim 
boven het gemiddelde bij het aanbieden van een aan-
trekkelijk product, een kwalitatief goed spoorsysteem 
en de capaciteit van dit spoorsysteem.” Alleen al over de 
verschillen in wat op welke manier in de twee studies is 
onderzocht is een hele MP te vullen. Gaan we niet doen.
Het T&E-onderzoek is een typisch consumentenonder-
zoek: bij wie krijg je wat tegen welke prijs? Het ProRail-NS 
onderzoek is een producentenstudie: hoe doen we het als 
bedrijf in vergelijking met zes buitenlandse zusterbedrij-
ven? T&E is tamelijk duidelijk over de criteria en rangorde 
daarvan: de prijs telt voor 25% mee, andere criteria (punc-
tualiteit, compensatie, boekingsgemak, reiservaring) voor 
15% of minder. Maar toch worden appels met peren ver-
geleken: objectieve (prijs) met subjectieve zoals snelheid, 
comfort. Dat zijn belevingsfactoren: slaap je of werk je op 
je dagelijkse reis tussen Osnabrück en Bremen of tussen 
Den Haag en Tilburg? En boekingsgemak? Is dat voor de 
digibeet niet gewoon een bemand stationsloket? 

NS blijkt een van de duurste (prijs), maar Eurostar is veel 
duurder en in Engeland worden soms horrorprijzen van 
rond de € 400 gevraagd tussen Londen en Manchester. 
Kortom, de mand ligt vol fruitsoorten zoals nationale 
spoorwegmaatschappijen die de dienstregeling van een 
heel land verzorgen naast maatschappijen die slechts een 
paar lijnen exploiteren: Eurostar, of Flixtrain. In Duitsland 
kost een Flixtrainreis Berlijn-Hamburg 5½ maal minder 
dan bij concurrent Deutsche Bahn. Elf van de 27 maat-
schappijen scoren bij punctualiteit boven de 80%, onder 
wie de NS op de vierde plaats (!), na de Zwitserse SBB, de 
Belgische en de Spaanse collega-bedrijven. NS scoort dan 
weer slecht op catering, omdat er in de trein geen koffie 
met een broodje te koop is. De NS commentarieert: in 
Nederland zit de treinreiziger gemiddeld 22 minuten in 
de trein, catering loont niet. Het dure NS-kaartje is trou-
wens het gevolg van een bewuste politieke keuze om de 
staatssubsidie op reiskosten te beperken. Sowieso maken 
verschillen in subsidiëring onderlinge vergelijking nau-
welijks doenlijk.   

Om de Benchmarkstudie van ProRail-NS goed te begrij-
pen moet je hebben doorgeleerd. De conclusie dat “Ne-
derlandse reizigers de prestaties van NS en ProRail steeds 
hoger waarderen”, vertelt wel dat die waardering tussen 
2014 en 2018 is gestegen, en ook dat die 9% hoger is dan 
gemiddeld voor de zustermaatschappijen, maar niets 
over de absolute waardering van reizigers op bijvoor-
beeld een schaal van 1 tot 5. Volgende probeer ik me vast 
te bijten in de subsidies, als dat maar goed gaat. 

Otto Reiziger
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De Koepel Gepensioneerden is de grootste belan-
genvereniging van gepensioneerden in Nederland 

met 100 lidverenigingen (waaronder BGV) die samen 
150 000 leden hebben. De Koepel komt onder het mot-
to ‘de kracht van senioren’ indirect op voor 3 miljoen 
gepensioneerden en senioren in Nederland.

De Koepel spreekt voortdurend met de diverse beleids-
bepalers, zoals overheid en politiek. Uitgangspunt is de 
materiële en immateriële belangenbehartiging voor 
gepensioneerden. De Koepel beschikt over een groot 
aantal enthousiaste en gespecialiseerde vrijwilligers 
van de lidverenigingen, die hun kennis en kunde be-
langeloos inzetten.

Het bestuur van de Koepel bestaat voor het grootste 
deel uit vrijwilligers waardoor de operationele kosten 
laag blijven. Zij houdt kantoor in Utrecht. Het bestuur 
wordt bijgestaan doorplatforms, regio’s, commissies en 
werkgroepen.

Hoofdthema’s
De drie hoofdthema’s waarop de Koepel zich richt zijn:
	• Pensioenen, actueel vanwege de nieuwe Wet toekomst 

pensioenen (Wtp, in werking getreden op 1 juli 2023).
	• Zorg, Welzijn & Wonen (ZWW), actueel met het Pro-

gramma Wonen, Ondersteuning en Zorg voor Ouderen 
(WOZO).

	• Inkomen en Koopkracht, het voortdurend monitoren 
van de koopkracht van senioren.

De Koepel werkt binnen de Seniorencoalitie intensief 
samen met enkele andere landelijke ouderenorganisa-
ties: ANBO-PCOB, NOOM en SOMNL.

Meerwaarde
De meerwaarde van het lidmaatschap van de Koepel 

is dat gepensioneerden door deskundige specialisten 
worden vertegenwoordigd bij discussies op gebieden 
die voor gepensioneerden en senioren relevant zijn:

	• Door de grootte en diversiteit van onze lidverenigingen 
is veel kennisuitwisseling mogelijk (o.a. tijdens onze Al-
gemene Vergaderingen (4x per jaar) en Themadagen 
op het gebied van pensioenen en ZWW.

	• Voor de Wet toekomst pensioenen treedt de Koepel op 
als gesprekspartner van politici, wetgevers en pensi-
oenfondsen. Een van de belangrijkste onderwerpen is 
een koopkrachtig(er) pensioen.

	• Wij geven onze lidverenigingen advies op het gebied 
van het Hoorrecht.

	• De Koepel vertegenwoordigt haar achterban bij het 
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport en bij 
het Ministerie van Sociale Zaken (met zetels in de Raad 
van Ouderen).

	• Onze voornaamste ambitie: een betaalbare, toegan-
kelijke en kwalitatief hoogwaardige zorg en adequate 
huisvesting van gepensioneerden en andere senioren.

	• De Koepel overlegt met het Ministerie van Financiën 
over praktische zaken o.a. rond het betalingsverkeer.

	• Individuele leden van onze lidverenigingen kunnen 
gebruik maken van ledenkorting op het gebied van 
zorgverzekeringen, schadeverzekeringen en consu-
mentenproducten.

	• Wij kennen speciale commissies op het gebied van 
pensioenen, koopkracht, zorg, welzijn en wonen.

	• De Koepel is op Europees niveau vertegenwoordigd in 
AGE Platform Europe en in andere internationale rela-
tienetwerken.

De Koepel Gepensioneerden
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Problemmanager IT (2017 – 31 mei 2023)
Als Problemmanager IT was ik verantwoordelijk voor eva-
luatie van IT storingen. Doel: op zoek gaan naar de grond-
oorzaak van die storing en voorkomen dat dezelfde sto-
ring nóg een keer voorkomt.

Muis & Blaas
De twee meest bijzondere geëvalueerde IT-verstoringen 
die bij mij zijn blijven hangen zijn de volgende:
	• Kortsluiting in een technische ruimte veroorzaakte door 

een muizenplaag
	• Kortsluiting in een fietsenstalling veroorzaakt door een 

urinerende klant
Tja, probeer dát maar eens te voorkomen….

Dutch Railways
In de loop van de tijd kunnen dingen veranderen. 
Maakten we twee directeuren geleden nog een switch 
– sorry: overstap – van CEO naar President-Directeur, NU 
kunnen we de Nederlandse Spoorwegen maar beter re-
namen naar Dutch Railways. Sinds enkele jaren zijn we 
Agile werken aan het opzetten, met Product Owners, Sta-
keholders en ondersteund door Scrum Masters. We ko-
men dit soort volzinnen tegen: ‘De PI planning is een event 
uit het Cluster Operating Model met als primaire doel om alle 
Agile teams op elkaar aan te laten sluiten, oftewel aligne-
ment’.  Wel meedenkend: als je niet weet wat  ‘aansluiten’ 
betekent dan hebben ze voor alle zekerheid ook maar het 
woord ‘alignement’ erbij gezet. Of: ‘Een Epic is een veran-
dering die te groot is om in één sprint op te pakken en af te 

leveren en die een tijdslijn kent van 2 tot 5 kwartalen. Epics 
worden opgeknipt in Features die op de Feature Kanban van 
één of meerdere Clusters geplaatst worden.’ Ik word hier te 
oud voor. Tijd om op te stappen. En dat heb ik dan ook 
snel daarna gedaan.

Epiloog
Ik heb nog steeds intensief contact met een aantal col-
lega’s van het eerste uur. Als we dan in een melige bui 
sterke spoorverhalen aan het uitwisselen zijn dan is onze 
eindconclusie: we hebben geen seconde spijt om ons 
werkzame leven bij NS door te brengen. Als we opnieuw 
moesten kiezen dan zouden we precies hetzelfde gedaan 
hebben!

Dick Kruithof 
dick.c.kruithof@gmail.com

Aflevering 10 van 10 

Terugkijken op 47 jaar NS
Dick Kruithof heeft van 1976 tot 2023 gewerkt bij de Nederlandse Spoorwegen. In 10 afleveringen kijkt hij terug op 
een mooie loopbaan bij een fantastische werkgever.

Niemand kan gedwongen wor-
den om een erfenis te aanvaar-

den, maar minderjarigen kunnen 
wel gedwongen zijn om een nala-
tenschap beneficiair te aanvaarden. 
Kiest u er voor om een nalatenschap 

te aanvaarden dan kan dat zuiver 
of beneficiair. Bij beneficiaire aan-
vaarding wordt u niet aansprakelijk 
voor schulden van de nalatenschap, 
maar kunt u nog wel het risico lo-
pen om vereffeningskosten van de 

nalatenschap te moeten betalen! 
Hoe kan dat dan?

Zuiver aanvaarden
Als u een erfenis zuiver aanvaardt, 
dan verkrijgt u alle goederen en 

Erfenis verwerpen soms beter dan 
beneficiair aanvaarden

mailto:dick.c.kruithof@gmail.com
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John Kerstens, voorzitter van de 
Koepel Gepensioneerden: ‘Bedoeld 

debat is een ideale aangelegenheid om 
het belang van een meer integrale aan-
pak van ouderenzorg nog eens te bena-
drukken. Want zorg is het sluitstuk van 
hoe we met ons allen voor zorgen dat 
mensen in ons land gezond oud kun-
nen worden. Zelfstandig (als dat kan) 
in een fijn huis in een prettige omgeving 
kunnen wonen met zorg en aandacht 
in de (veilige) buurt, zeker als je een 
dagje ouder wordt, draagt niet alleen 

bij aan het welzijn van mensen maar 
voorkomt ook zorgkosten. En omdat 
een sluitstuk iets heel anders is dan een 
sluitpost, moeten we er in investeren. 
De voorgenomen bezuinigingen van 
het kabinet passen daar niet bij. Simpel.’

De Koepel en haar zusterorganisaties 
dringen in bedoelde brief ook aan op 
het in elkaar vlechten van de verschil-
lende plannen rondom welzijn van 
en zorg voor ouderen die er zijn en 
waar aan wordt gewerkt als ook aan 

het voeren van meer regie door de 
ministers Agema (Volksgezondheid, 
Welzijn en Sport) en Keizer (Volks-
huisvestingen Ruimtelijke Ordening) 
richting gemeenten, bijvoorbeeld als 
het gaat om het betrekken van senio-
ren bij het bouwen van woningen en 
het zorgen dat die woningen er ook 
daadwerkelijk komen.

Nu naast verenigingen van gepen-
sioneerden bij pensioenfondsen en 
-verzekeraars steeds meer lokale seni-
orenverenigingen zich bij de Koepel 
Gepensioneerden aansluiten, zal de 
Koepel zich vaker over zorg, wonen 
en welzijn laten horen (zonder de 
aandacht voor pensioen en inkomen 
te verminderen natuurlijk).

schulden van de overleden persoon. 
Het zuiver aanvaarden kan op een 
formele manier, bijvoorbeeld door 
een verklaring van zuivere aanvaar-
ding af te leggen bij de griffie van de 
rechtbank. Dit hoeft echter niet zo 
formeel. Het kan ook voortvloeien 
uit feitelijk handelen. Als u als erfge-
naam bijvoorbeeld bezittingen van 
een overleden persoon verkoopt of 
verdeelt, dan heeft u ook volgens de 
wet de erfenis zuiver aanvaard. Dat 
is ook het geval als u openstaande 
rekeningen betaalt. Door zuiver 
te aanvaarden wordt u niet alleen 
gerechtigd tot bezittingen van de 
overledene, maar wordt u ook aan-
sprakelijk voor al diens schulden. 
Zelfs als die schulden bij elkaar meer 
bedragen dan de bezittingen en de 

nalatenschap negatief blijkt te zijn. In 
dat geval moet u met uw eigen ver-
mogen de overgebleven schulden 
betalen. Er is een uitzondering voor 
gevallen waarin u na zuivere aan-
vaarding wordt geconfronteerd met 
een onverwachte schuld.

Beneficiair aanvaarden
Als u een erfenis beneficiair aan-
vaardt, bent u niet aansprakelijk voor 
de schulden van de overleden per-
soon. Ook niet als u zelf vermogen 
heeft. Maar u mag ook niets van de 
bezittingen hebben totdat zeker is 
dat alle schulden zijn betaald. Een 
nalatenschap kan enkel beneficiair 
worden aanvaard met een daarvoor 
af te leggen verklaring bij de recht-
bank. Namens een minderjarige erf-

genaam of een andere erfgenaam 
die niet het vrije beheer over zijn ver-
mogen heeft, mag een nalatenschap 
niet zuiver worden aanvaard maar 
beneficiair worden aanvaard. Enkel 
met machtiging van de rechter zou 
diens wettelijk vertegenwoordiger 
ook een nalatenschap mogen ver-
werpen.

Verwerpen
Een erfenis kan ook worden gewei-
gerd. In dat geval moet u de nalaten-
schap verwerpen en bent u niet ver-
antwoordelijk voor de nalatenschap 
en niet betrokken bij de afwikkeling 
ervan. U ontvangt niets, maar u bent 
ook niet aansprakelijk voor schulden.                            

Koepel Gepensioneerden 

Pleit voor schrappen bezuinigingen op 
ouderenzorg
Binnenkort debatteert de Tweede Kamer over langdurige zorg voor ouderen. 
Samen met haar zusterorganisaties in de Seniorencoalitie pleit de Koepel Ge-
pensioneerden voor het schrappen van de door het kabinet voorgenomen be-
zuinigingen op de zorg voor ouderen. Dat doen de Koepel en haar partners in 
een gezamenlijke brief aan de Tweede Kamer.
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De provinciale KBO-bonden uit Gelderland en Zuid-
Holland sluiten aan bij de landelijke Seniorencoali-

tie en ook KBO Noord-Holland heeft de intentie daartoe 
uitgesproken. In de Seniorencoalitie werken ouderen-
organisaties ANBO-PCOB, Koepel Gepensioneerden, 
SOMNL en NOOM samen om de stem en de belangen 
van senioren in Den Haag steviger te laten klinken. Be-
langrijke thema’s zijn pensioen, koopkracht, veiligheid, 
digitalisering, wonen en zorg. Samen met de KBO-bon-
den vertegenwoordigt de Seniorencoalitie meer dan 
500.000 ouderen.

Voorzitter John Kerstens van Koepel Gepensioneerden is 
blij met de versterking van de Seniorencoalitie met de drie 
genoemde organisaties: ‘Dit is een mooie stap naar ver-
dere samenwerking met nog meer seniorenorganisaties. 
Eendracht maakt macht tenslotte, en dat is hard nodig. 

Er zal niet alleen over maar vooral mét senioren worden 
gesproken.’ Dat is ook de opvatting van Anneke Sipkens, 
directeur-bestuurder van ANBO-PCOB: ‘Dit maakt dat we 
namens nog meer senioren kunnen spreken over voor 
hen belangrijke onderwerpen, en toont aan dat ons mo-
del van samen optrekken werkt.’

Deze gegevens hebt u nodig. We hebben ze per cate-
gorie op een rij gezet.

Persoonlijke gegevens
	• uw burgerservicenummer (bsn) en dat van uw partner 

en kinderen
	• uw rekeningnummer
	• uw DigiD en dat van uw partner

Inkomsten
	• uw jaaropgaven over 2024

En als u die niet hebt: uw salarisstroken
	• ontvangen partneralimentatie

Bankrekeningen
	• het jaaroverzicht 2024 van uw betaalrekening
	• het jaaroverzicht 2024 van uw spaarrekening en dat van 

uw kinderen
	• het jaaroverzicht 2024 van uw beleggingen

Wonen
	• de WOZ-waarde van uw huis met peildatum 1 januari 

2023
Deze waarde staat op de WOZ-beschikking die u vorig jaar 
van de gemeente hebt gekregen.

	• de jaaropgaaf van uw hypotheek
	• bij koop of verkoop van uw woning: de notarisafreke-

ning
Aftrekposten
U hebt betalingsbewijzen nodig. Denk aan:
	• giften
	• zorgkosten die u niet vergoed hebt gekregen

De eigen bijdrage Zvw, zorgverzekeringspremie en het ei-
gen risico mag u niet aftrekken.
	• betaalde partneralimentatie

Overig
	• gegevens van leningen en andere schulden
	• gegevens van betaalde lijfrentepremies
	• een overzicht van betaalde arbeidsongeschiktheidsver-

zekeringen (AOV)
	• gegevens over dividend

Alleen als u deze hebt gehad:
	• de voorlopige aanslag inkomstenbelasting over 2024
	• de voorlopige aanslag inkomensafhankelijke bijdrage 

Zvw over 2024

(Bron belastingdienst)

Belastingaangifte 2024?

Welke gegevens heb ik nodig?

Seniorencoalitie 

Uitbreiding met drie grote KBO-bonden
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AlkmaarAlkmaar
Wat is het toch gezellig om naar de soosmiddag van ge-
pensioneerden te gaan. 
Altijd een welkom met een kopje koffie of thee, met wat 
lekkers. We hebben een prima penningmeester. De oud 
collega's, hadden weer sterke verhalen, van hoe het was 
bij de spoorwegen toen zij de dienst uitmaakten. En oud 
collega's, weet u ook hoe het beter was. Kom naar de Terp 
en laat van u horen, want gezellig is het. Jammer dat er 
niet meer collega gepensioneerden zijn voor onze sjoel-
bak. De dames weten dat er met veel precisie geschoven 
moet worden. Want 138 punten is een winnaar waardig. 
Ja dan komt een pauze om met de bingo mee te doen, 
altijd op het juiste moment. Het is frappant dat de num-
mers zo netjes na gezegd worden. Ton loopt in de rondte, 
om te kijken nummertje moet hebben voor bingo. En 
natuurlijk komt het verkeerde 18 in plaats van 81, kent u 
dat ook. En dan is het alweer maart. We gaan de lente te 
gemoed misschien denkt u al aan vakantie gaan. Ik hoop 
dat er geen griep mensen meer zijn. Maar jarigen zijn er 
wel, proficiat. 
Hans, Ben, Ton, Jan, Elly en Leni zien u graag op 10 maart 
in de Terp. 

Agenda
10 maart, 14 april, 12 mei

Lenie Polak

AmsterdamAmsterdam
Zojuist vond ik in mijn brievenkastje aflevering 2 van “Met 
Pensioen”, gelijk schoot het door mijn hoofd dat ik nog 
een stukje proza voor de maand maart aan mijn laptop 
moest toevertrouwen. Waarbij ik moet zeggen, dat ik ei-
genlijk geen nieuws heb te vertellen wat ik waarschijn-
lijk voor de laatste keer naar Jan en Janny Westerhuis 
moet mailen. Na vele jaren als redactieleden en Janny als                                  
2de penningmeester hebben gefunctioneerd hebben ze 
besloten hiermee te stoppen. Vaarwel allebei.
In de nieuwe ledenlijst missen we de naam van Thea 
Wouda, onze ex-penningmeester, zal haar lidmaatschap 
wel opgezegd hebben zonder ons daarvan op de hoogte 
te hebben gesteld. En Richard van Dijk, onze ex-2de voor-

zitter, heeft zijn lidmaatschapsgeld gestorneerd, wat wil 
zeggen dat zijn naam als lid van de BGV wordt geschrapt.
In aflevering 1 van dit blad had ik het over alle ellende in 
delen van de wereld. Op dit moment is er een bestand in 
het Midden Oosten, maar als u dit schrijven onder ogen 
krijgt is het maar de vraag of dit in stand is gebleven. En 
die meneer uit Rusland is denk ik nog steeds niet van plan 
om een eind te maken aan zijn oorlogsstrijd. De baas in 
Amerika blijft ook maar doorgaan met het ondertekenen 
van zijn decreten en  van zijn malle fratsen wat hem in zijn 
ogen voordeel op kan leveren, maar voor ons wel eens 
nadelig uit kan pakken. Maar gelukkig heeft het pensi-
oenfonds diep in de kas gekeken en ons beloont met een 
verhoging van onze maandelijkse uitkering van iets meer 
dan 3 procent, wat toch de pijn van alle verhogingen ver-
zacht.
Op donderdag 16 januari mochten wij 15 leden, waar-
onder wij als bestuur, welkom heten tijdens de Nieuw-
jaarsbijeenkomst. Het werd weer een gezellige middag 
met 3 rondjes bingo onder de bekende leiding van onze 
penningmeester Marcel, die ook nog eens diep in zijn 
geldknip keek en ons voorzag van 2 gratis consump-
ties die onder dank werden aanvaard. Bedankt Marcel.                                                                                                                                       
Momenteel (7 februari) zijn we behept met een griepgolf, 
ofschoon dit ook alweer door verschillende huisartsen 
wordt tegengesproken. Ik hoop dat met zijn allen wor-
den gevrijwaard van deze kwaal, zodat we op donder-
dag 20 februari met een groot aantal leden de jaarlijkse 
ledenvergadering hebben kunnen bijwonen. Als het door 
is gegaan heeft de landelijke voorzitter op onze uitnodi-
ging deze vergadering ook bijgewoond. Blijf allen gezond 
zodat we op donderdag 20 maart met een redelijk aantal 
leden aanwezig zullen zijn in ons verblijf te Duivendrecht.
Ik groet u allen, nogmaals blijf gezond, en tot spoedig 
weerzien.

Kor Stuut

HaarlemHaarlem
Voor mij ligt blad nummer 2 februari 2025 met op het 
voorblad een foto van een prachtig kunstwerk dat zicht-
baar is ter hoogte van het EERSTE KLASSE restaurant op 
het 1e perron van Amsterdam Centraal. De laatste jaren 
zijn er veel onderhoud en renovatiewerkzaamheden uit-
gevoerd op dit station. Tot mijn schande moet ik beken-
nen dat ik dit kunstwerk nog nooit heb bekeken terwijl ik 

Afdelingsnieuws
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toch zelf vanaf 1976 t/m 1981 werkzaam ben geweest bij 
de afdeling Gebouwendienst/Kracht en Verlichting zoals 
deze afdeling toen bekend stond. 

In die periode, ik denk zo in 1979, werd het stations-
gebouw aan de buitenzijde gerestaureerd en tevens 
schoongemaakt. Italiaanse restaurateurs zijn maanden 
hiermee bezig geweest en langzaam maar zeker kreeg 
het station weer de uitstraling van weleer, want het ge-
bouw was door de jaren heen wel behoorlijk smerig ge-
worden. Wat is het toch een mooi station vooral als het 
in het zonnetje staat te blinken en je vanaf het Damrak 
richting het station loopt om meestal gehaast je trein te 
halen. Neem mij nu voor, om de eerstvolgende keer dat ik 
weer eens een dagje Amsterdam doe, deze kunstwerken 
te bekijken en er zijn nog wel meerdere stations in Neder-
land die dit soort kunstwerken bezitten. Tijdens de 5 ja-
ren bij deze afdeling heb ik ook de bouw van vele nieuwe 
stations mogen meemaken en wat mij ook nog bijstaat is 
dat er in de koninklijke wachtkamer ook het e.e.a. moest 
worden aangepakt omdat de toenmalige koningin Juli-
ana een staatshoofd op bezoek kreeg en het gezelschap 
per koninklijke trein zou arriveren. De onderhoudsdienst 
bestond, de toenmalige benaming, uit timmerlieden en 
schilders en daar mijnheer Gerrie Feller (ik hoop dat ik de 
naam goed heb onthouden) tevens kunstschilder was 
kreeg hij het verzoek om de schilderingen van de konink-
lijke wachtkamer te restaureren. Een hele eer voor deze 
schilder. Ik zie hem nog zitten in die kolossale ruimte op 
een stellage, niet gezekerd of wat dan ook met een piep-
klein verfkwastje in zijn handen en de thermosfles met 
hete koffie naast hem en niet te vergeten een klein tran-
sistortje met zachte muziek om een klein beetje de stilte 
die in de wachtkamer heerste te doorbreken want gelui-
den van buiten zijn hier niet te horen. Het was minutieus 
werk voor een maand of drie. Wat deze schilder toen als 
extra inkomsten heeft gekregen, in de vorm van een bo-
nus, is nooit bekend gemaakt, maar ik denk dat een hui-
dige kunstschilder het voor dat bedrag of eer niet meer 
zal doen. Al met al heeft de koninklijke familie er waar-
schijnlijk niets van gemerkt.

Zo nu ook nog even iets over onze middag van afgelo-
pen woensdag 5 februari, deze is goed bezocht en over 
4 weken is het alweer 5 maart tijd voor onze volgende 
clubmiddag waar u hopelijk allemaal weer aanwezig bent 
want dan gaan wij overleggen wat te doen op 7 mei ter 
afsluiting van ons seizoen en uw mening is voor ons t.w. 
Paul -Ben en mij belangrijk. Als u dit blad in de bus ont-
vangt is het alweer maart en u weet MAART ROERT ZIJN 
STAART wat dat ook mag inhouden.  April doet wat hij wil 
en in mei leggen alle vogels een ei, behalve de koekoek 
en de griet die leggen in de meimaand niet, maar wij gaan 
door en wel op: 

Agenda
Al genoteerd in uw agenda of op kalender?
5 maart – 2 april – 7 mei – 3 september - 1 oktober – 
5 november - 3 december en 17 december?

Ria Luisini - Hulsmann

MaastrichtMaastricht
Voorjaars vergadering vertraagd
Ten aanzien van het vermelde in de vorige editie maken 
wij met het beleggen van de voorjaarsvergadering toch 
een pas op de plaats. De zoektocht naar een geschikte 
vergaderlocatie vergt meer tijd. We gaan in gesprek met 
de uitbater van het Boulodrom in Maastricht weke facili-
teiten zij ons kunnen bieden en natuurlijk of daar kosten 
aan zijn verbonden.
Eveneens zullen wij bekijken of koppeling van vergade-
ren met te organiseren activiteit tot de mogelijkheid be-
hoort. Graag vraag ik aandacht na te denken over verster-
ken van het Bestuur, twijfel je neem dan gerust contact 
op met mij. 
Hopelijk hebben jullie een fijne carnavalstijd achter de 
rug en wacht ons een mooi voorjaar.

Groetjes Henri Spits

 
Oost GelderlandOost Gelderland
Dit jaar 2025 zal bestaan uit diverse feestelijke activitei-
ten, zoals de mooie busreis naar de Palingexperience 
Harderwijk op 21 mei, 3 september ons grandioze feest 
in en rondom de mooie Hanzestad Zutphen. Verder nog 
diverse andere verrassingen, welke het komende jaar aan 
de orde komen. Wij, als bestuur, willen onze leden die ziek 
of herstellende zijn van een ziekte of operatie, heel veel 
sterkte wensen, en hopen u snel weer te zien op een van 
de bijeenkomsten.

Verslag bijeenkomst 5 februari inclusief Algemene 
ledenvergadering.
Aanwezig 32 personen en 7 pers. a.m.k.
Er melden zich 2 leden, 1 voor de functie kascontrole t.w. 
Arthur Bout en 1 lid voor Hand en spandiensten t.w. 
Beppie Stegeman. Van harte welkom! Na een paar hapjes 
en een drankje en na tekst en uitleg over het jubileum (50 
jaar) een heel plezierige dag gehad.

Data bijeenkomsten 2025:
5 maart en 7 mei, paasbrunch 2 april en   21 mei aanvang 
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kaarters 13.00 uur, aanvang overige leden 13.30 uur).

Extra paasbijeenkomst BGV/SSVZ dd. 2 april.
Hierbij nodigen wij u uit, voor onze gezellige paasbrunch/
bingo op 2 april.
Aanvang 11.00 uur. Plaats SSVZ locatie p/a Nieuwstad 73 
7201 NM te Zutphen. (5 minuten lopen v.a. NS station Zut-
phen).
Gaarne vernemen wij z.s.m., doch voor 20 maart, wie er 
komen. Opgave voor 20 maart, via de penningmeester 
van de BGV of via overmaking van het bedrag van € 20,00 
pp. op rekening NL66 INGB 0003 5073 22 t.n.v.

Opgave jubileum 50-jarig bestaan afdeling Oost Gel-
derland d.d. 3 september 2025.
Hieronder volgen de gegevens over onze feestfestivitei-
ten.
Vanwege dit 50-jarig jubileum hebben we een mooi, 
uniek en geweldig programma in elkaar weten te draaien 
voor onze leden, kosten € 0,00 p.p. Alleen betalen onze 
leden € 15,00 inschrijf/administratiekosten.
Eventueel niet-leden/huisgenoten van de BGV afdeling 
Oost Gelderland betalen € 120,00. (dit is inclusief € 15,00 
inschrijf/administratiekosten).
Annuleren voor en na 31 juli 2025 gaat gepaard met in-
houding van € 15,00.

Busreis 21 mei. Palingrokerij Harderwijk (Voor BGV en 
SSVZ leden.)
Zutphen vertrek Parkeerplaats Achter de Hanzehal, nabij 
de Kegelbanen 11.20 uur. Gaarne aanwezig 10 minuten 
voor vertrek. 
Vertrek busstation(voorzijde NS station Zp) 11.40 uur. 
Aanwezig 10 minuten voor vertrek. Aankomst Harder-
wijk, Dries van de Berg & Zn 13.20 uur. Toegankelijk voor 
BGV/SSVZ leden Afd. Zutphen. Kosten € 45,00 p.p.  
Maximaal 50 personen. 
Opgave t/m 30 april, bij Constant Barendsen De Brink 
278 7206 KE Zutphen of op een van de bijeenkomsten 
der BGV afd. Oost Gelderland op 5 mrt. en-/of 2 april of 
door overmaking op IBAN rek. nr.:  NL66 INGB 0003 5073 
22 t.n.v. BGV afdeling Oost Gelderland o.v.v. busreis 2025, 
dieetwensen en de vertrekopstapplaats.
Eventueel telefonisch bereikbaar op 0575-472926. Alleen 
op woensdag 19.00-20.00 uur. (Telefonisch opgave 5 febr. 
t/m 23 apr.).

Namens het BGV bestuur, afdeling Oost-Gelderland,
Vr.gr. Constant Barendsen, (Penningmeester)  

en Wilbert Horsting, (Beheer website en meewerkend 
bestuurslid)

Rotterdam / Den HaagRotterdam / Den Haag
Maart, de lente is in aantocht. Maar voordat de lente bij 
onze afdeling binnenkomt, wil ik eerst een grote teleur-
stelling van me afschrijven. We hebben de eerste con-
tactmiddag in januari gehad op 21ste. Slechts 17 leden 
hadden de moeite genomen om deze dag gezellig met 
elkaar door te brengen. Met het bestuur kwamen we op 
22 leden. Het bestuur had besloten alles gratis te doen op 
deze dag, de koffie, de 3 bingo’s, en ieder 2 drankjes. In de 
zaal kunnen in totaal 100 personen, voor dat aantal zijn 
er stoelen en tafels beschikbaar. Kan je nagaan hoe leeg 
de zaal toont met zo weinig leden? Terwijl wij 158 leden 
hebben waarvan de meeste in Rotterdam wonen. Maar 
wij als bestuur vragen aan onze Haagse leden, kom ook 
eens een keer naar de Poort. Slechts 10 minuten lopen 
van het station. Mocht dit zo doorgaan met steeds min-
der leden, komt er een moment dat we als bestuur zullen 
besluiten om te stoppen. Waar ligt het omslag punt? 15 
leden? 10 leden? Hopelijk ligt het nog ver in het verschiet. 
Het verschil met een lid en het bestuur is dat een lid kan 
zeggen, “Slecht weer, ik kom maar niet vandaag”. Het 
bestuur moet iedere contactmiddag aanwezig zijn, wij 
kunnen het niet maken dat we ook geen zin hebben en 
daarom maar thuisblijven. Henk en ik komen beiden uit 
Dordrecht met de auto, gaan meestal tussen 11.45 -11.30 
uur de deur uit en hopen dat er geen files zijn op de A16, 
zodat we op tijd aanwezig kunnen zijn om de zaal gereed 
te maken voor de leden. Vooral de Brienenoordbrug en 
de aansluiting naar de A15 kan behoorlijk druk zijn. Over 
naar andere zaken, in het Witte Huis heeft een veroordeel-
de het voor het zeggen, het schunnigste van een van zijn 
decreten is dat hij zijn maatjes van de bestorming van het 
Capitool allemaal gratie heeft gegeven. In zijn optiek zijn 
het “patriotten”. Een klap in het gezicht van de beveiligers, 
doden en gewonden tijdens de bestorming. Eén van de 
crimineel riep direct na zijn vrijlating: “i buy a f. cking gun 
again”” Hij wil ook Groenland en het Panamakanaal ko-
pen. Wil je niet verkopen dan dreig ik met 25% importhef-
fingen. Canada de 51ste staat van Amerika. Nog andere 
zaken? Zeker, het OM eist voor de Erasmusschutter 30 
jaar en TBS, de kunstroof van de gouden kroon in Assen, 
nieuwe eurobiljetten krijgen afbeeldingen van vogels, de 
spaarrente weer omlaag. Een gevaarlijk spelletje duikt op, 
het zg “stikspel”, jongen van 16 overleden. En de sport: 
Feyenoord met 6-1 onderuit tegen Lille, PSV dat in een 
paar weken zijn voorsprong in dec competitie op Ajax zag 
verminderen tot op 1 punt. Dit is allemaal gebeurd vóór 
31 januari, mijn bijdrage aan het maandblad. Tot slot, nog 
één maand te gaan. 15 april is alweer de laatste bijeen-
komst. Daarna gaan we met zomervakantie. Afsluitend de 
vrolijke noot. Een goochelaar werkt op een cruiseschip maar 
iedere week komen er andere passagiers, dus hij doet steeds 
dezelfde shows. Er is echter één probleem, de papegaai van 
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de kapitein zag de show iedere week en wist na verloop van 
tijd hoe de trucs werkten. En tijdens de show riep hij naar het 
publiek; Let op, het is niet dezelfde hoed, of hij verstopt de 
bloemen onder de tafel, of: alle kaarten zijn hartenaas. De 
goochelaar werd bloedlink op de papegaai maar kon niets 
doen, het was tenslotte de papegaai van de kapitein. Tijdens 
een enorme storm op zee zonk het schip, maar gelukkig kon 
de goochelaar zich redden en vasthouden aan een grote 
plank, samen met de papegaai. Ze kijken elkaar nijdig aan 
maar wisselen geen woord. Pas na vier dagen doet de pa-
pegaai zijn bek open en zegt: ik geef het op, waar heb je het 
schip gelaten. Dit was het weer voor deze maand, namens 
het bestuur wensen we alle jarigen in de maand maart 
een fijne en gezellige verjaardag, alle zieken van harte be-
terschap en sterkte toegewenst.

 Cor Voorderhaak,vz

TwenteTwente
De weken vliegen voorbij. De nodige positieve en nega-
tieve berichten komen op ons pad. En overal proberen we 
een guldenmiddenweg in te vinden en elkaar te onder-
steunen.

Bij het schrijven van dit stukje is het begin februari, erg 
koud en mistig en soms een dagje met zon. Daar moeten 
we dan ook gelijk van genieten want we weten niet of hij 
er morgen weer is. Voor eenieder mag de lente wel ko-
men. Ik zag vandaag dat de sneeuwklokjes hun kopje al 
uitsteken. Maar laten we niet te vroeg juichen er kunnen 
nog genoeg winterse dagen komen.
Bij het schrijven hebben we de Algemene Ledenverga-
dering nog niet gehad. We hopen dat er iemand opstaat 
en het secretariaat over wil nemen. Het penningmeester-
schap doe ik intussen al ruim 13 jaar en nog steeds met 
plezier. Administratief is wel mijn ding maar hou er ook 
wel degelijk rekening mee dat voor mij de tijd ook niet 
oneindig is.

We hopen dat de offertes binnen zijn op de Algemene 
Ledenvergadering zodat we een bestemming kunnen 
prikken. Na de pauze is er nog een kleine bingo voor de 
liefhebbers.
19 maart hebben we een gezellige muzikale middag 
waarop er ook gelegenheid is om te dansen. De zangeres 
heeft een gevarieerd programma van 1945 tot nu. Moch-
ten jullie een lievelingsnummer hebben dan zou je deze 
aan kunnen vragen. 
16 april vindt onze grote bingo plaats. We hopen dan ook 
weer leuke prijzen voor u te verzamelen. We hopen dat de 
opkomst dan goed is.
We wensen alle zieken een spoedig herstel en de jarigen 
een fijne dag gewenst.

En voor iedereen indien mogelijk een goede gezondheid 
en geniet van de zon als die er is.

Namens het bestuur, Zwaan Stassen

VenloVenlo
Met Pensioen van maart ligt al in de bus, logisch want an-
ders konden jullie dit wat ik schrijf natuurlijk niet lezen. 
Wat voor weer het nu in maart is weet ik niet maar op het 
moment dat ik dit schrijf vriest het s ’nachts nog behoor-
lijk, niet dat er een Elfstedentocht zit aan te komen maar 
toch.
Allereerst wil ik even het hebben over het diner wat op 10 
april gepland stond bij de Gildeopleidingen en ook al in 
het nummer van februari aangekondigd was.
Dit heeft de Gildeopleidingen moeten annuleren omdat 
er personele problemen zijn ontstaan.
Hierdoor kunnen ze de diners niet meer allemaal door la-
ten gaan.
Wij zijn natuurlijk meteen gaan kijken wat we hiervoor in 
de plaats konden doen en Frits heeft geregeld dat we bij 
Eetcafé “De Elze” in Hout-Blerick kunnen gaan genieten 
van een heerlijk diner.

Let op dit alleen op een andere datum en wel op don-
derdag 17 april om 17.30 uur. 

Op 20 januari zijn bij de nieuwe activiteit ongeveer 20 
leden aanwezig geweest. Ze hebben genoten van een 
kopje koffie en een heerlijk stukje vlaai. Iedereen vond het 
heel gezellig, lekker ongedwongen klassinere.

Op de jaarvergadering van 10 maart maken we weer het 
hele activiteitenprogramma voor 2025 bekend, en het zal 
daarna ook voor zover mogelijk als het emailadres be-
kend is per email of persoonlijk verstrekt worden.
Ook zal dit op de website van de B.G.V vermeld worden bij 
de afdeling Venlo.

De site is www.bgvov.nl kijk hier eens op er zijn diverse 
interessante artikelen op te lezen. Meer heb ik nu niet te 
melden ik hoop op een goede opkomst op de jaarverga-
dering en het kienen, hiervan zal ik in het volgende num-
mer verslag doen.

Agenda
maandag 10 maart 14.00uur jaarvergadering en kienen 
onder het genot van koffie en gebak. Locatie ’t Wonder. 
Kazerne straat 1 Venlo-Blerick. Na de jaarvergadering 
wordt voor de liefhebbers gekiend. Zaal open 13.30 uur. 
Kosten: € 5,00 per kaart. u kunt het gevraagde bedrag 
overmaken op rekeningnummer NL58 INGB 0002 2877 88 

http://www.bgvov.nl
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TNV. BGV. Afdeling Venlo onder vermelding van uw naam, 
activiteit en het aantal personen.

maandag 31 maart samen klasjeneren, Beej praote.
Gewoon een gezellige middag in ’t Wonder onder het ge-
not van een kopje koffie en een stukje vlaai.
Hier zijn geen kosten aan verbonden. Aanvang 14.00 uur 
Kazernestraat 1 5928 NL Blerick

donderdag 17 april eten bij Eetcafé De Elze Baarlosestraat 
324 Hout-Blerick.
Kosten: € 15,00 pp. exclusief drankjes. 
Aanvang diner 17.30 uur. U kunt het gevraagde bedrag 
overmaken op rekeningnummer NL58 INGB 0002 2877 88 
TNV. BGV. Afdeling Venlo onder vermelding van uw naam, 
activiteit en het aantal personen

vrijdag 2 mei kranslegging bij het oorlogsmonument in 
Utrecht bij het hoofdkantoor van NS. De krans namens de 
B.G.V. wordt hier mede gelegd door onze Vicevoorzitter 
Frits Kierkels. Wij worden verwacht in het Trefpunt HGB1 
in Utrecht voor een kopje koffie.  
Wie deze dag mee wil gaan kan zich aanmelden bij 
Ton van der Burgt tel: 06-11420900. Wij vertrekken om 
10.00 uur vanaf Station Venlo. (Geen kosten)

maandag 12 mei samen klasjeneren, Beej praote.
Gewoon een gezellige middag in ’t Wonder onder het ge-
not van een kopje koffie en een stukje vlaai. Hier zijn geen 
kosten aan verbonden. Aanvang 14.00 uur Kazernestraat 
1 5928 NL Blerick

Ton van der Burgt

Zuid WestZuid West
Maart met zijn maartse buien maar toch al een beetje 
voorjaar. De tijd gaat snel! Op donderdag 13 februari heeft 
de jaarvergadering plaats gevonden maar op dit moment 
(3 februari, en de kopij moet 8 februari binnen zijn) kan ik 
daar nog geen mededeling van doen zodat u dat tegoed 
houdt voor het verslag in april.
We blikken wel nog even terug naar onze eerste bijeen-
komst op 9 januari met de nieuwjaarsborrel, waarbij we 
elkaar natuurlijk het beste wensten, vooral gezondheid 
voor het nieuwe jaar. De opkomst van vandaag was een 
stuk minder namelijk 33 personen tegen 40 het vorig jaar. 
Het weer speelde natuurlijk een rol en we hadden ook 
een aantal zieken. De zieken wensten wij van harte beter-
schap en sterkte.
Luc begon met de mededeling dat op 4 januari op de leef-
tijd van 90 jaar na een ziekbed was overleden Dhr. André 
de Melker, een trouwe bezoeker van onze bijeenkomsten. 

Hiervoor werd enige minuten stilte in acht genomen.
Als 2e punt van de mededelingen werd voor de kascom-
missie 3 nieuwe leden uitgevraagd met als aanvangsjaar 
2026.
Aftredende leden van het afdelingsbestuur Zuid-West in 
2025 zijn: 1e voorzitter en 2e secretaris. Eventuele kandi-
daten konden zich voor de hierboven genoemde functies 
bij de secretaris opgeven.
Na de mededelingen volgde de nieuwjaarsborrel “Proost 
op een gezond 2025!” De bingoplankjes werden aan de 
man/vrouw gebracht en het spel werd gespeeld met tus-
sendoor nog de loterij met leuke prijzen.
Tegen kwart over vier bedankte de voorzitter eenieder 
voor zijn/haar aanwezigheid. We zien u graag, hopelijk in 
grote getalen, weer terug op donderdag 13 maart!

Agenda
Volgende Bijeenkomsten aanvang 13.30 uur: 
donderdagen 13 maart, 10 april, 8 mei 

Zwolle / Groningen / FrieslandZwolle / Groningen / Friesland
Mijn woordenschat is, net als ik zelf, zwaar aangetast door 
de griepbacillen. Er komt geen zinnig woord uit.
Volgend keer beter.
 

Groeten, Jan Post

CADEAUBON
Wij willen u nogmaals laten weten dat wij graag nieu-
we leden welkom heten. Voor elk door u aangebracht 
nieuw lid belonen wij u met een cadeaubon van:

     € 5,-
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Adreslijst van de afdelingssecretariaten
Afdeling	 Naam  secr.	 Straat	 Postcode	 Woonplaats	 Telefoon

Alkmaar	 H. van Westrienen	 Hasselaarsweg 12	 1704 DW	 Heerhugowaard	 072-5346959

Amsterdam	 K.H. Stuut	 Mediterraan 27	 1566 SX	 Assendelft 	 075-6213271

Haarlem	 J.P. van Hout	 Baden Powellstraat 17	 2037 SL	 Haarlem 	 06 16260722

Maastricht	 H. Spits	 Weth. Broersstraat 3	 6245 JA	 Eijsden	 06-42614584

Rotterdam-Den Haag	 C.S. Voorderhaak	 Noordendijk 49	 3311RM	 Dordrecht 	 06-26664776

Twente	 Mw. Z.K. Stassen	 Dennenbosweg 114	 7556 CX	 Hengelo	 074 2428810

Venlo	 Ton van der Burgt	 Breukenhof 16	 5931 PZ 	 Tegelen	 06-11420900

Zuid-West	 A. Vercruijssen 	 Helmersflat 94 	 4707 CP 	 Roosendaal 	 06 36372954

Oost Gelderland 	 C.H. Barendsen	 De Brink 278 5h	 7206 KE 	 Zutphen	 0575-472926

Zwolle	 G. Wolters	 Bonkenhavenstraat 10	 8043 TC	 Zwolle	 038-4212311

Onder de goede oplossingen wordt via loting de winnaar beloond met een cadeaubon ter waarde 
van € 12.50. De oplossing moet binnen 4 weken na verschijningsdatum worden ingezonden aan:

Van harte proficiat!

Bij inzending via E-mail graag de volgende gegevens vermelden: 
Maand en puzzeloplossing, Naam, Adres, Postcode en Woonplaats

Puzzeloplossing 1 -  Marinade

BGV Puzzelredactie,
Postbus 2030,
3500 GA Utrecht.

Of per e-mail aan:
info@bgvov.nl

Winnaar:
A. Kruithof - Damming
Zoetermeer



1 2 3 4 5 6 7 8

Zweedse puzzel
          Colofon

Contactpersonen

Inkomen en pensioenen:
Ine van Berkel

tel. 06-19013716
E-mail: ine.vberkel13@gmail.com

Belastingen:
E-mail: belastingen@bgvov.nl

Zorg, welzijn en wonen:
Dhr. H. Spits

tel. 06-52614584
E-mail: spitshenri@gmail.com

Sluitingsdata kopij

Nummer april 2025
Sluiting kopij 8 maart 2025

Verschijningsdatum
Vanaf 1 april 2025

Nummer mei 2025
Sluiting kopij 5 april 2025

Verschijningsdatum
Vanaf 29 april 2025

Digitaal

info        bgvov.nl

                   bgvov.nl

@
www.

       Advertenties
Maak ook gratis gebruik van 

onze rubrieken:

Contactadvertenties

Te koop

Te koop gevraagd

Breng de letters uit de genummerde vakjes over naar de gelijkgenummerde vakjes van 
de oplossingsbalk.

mailto:ine.vberkel13@gmail.com
mailto:belastingen@bgvov.nl
mailto:spitshenri@gmail.com
http://www.bgvov.nl
http://www.bgvov.nl


Naam en voorletters

Adres  		   Geboortedatum

Postcode	  Woonplaats	                          Tel.

E-mailadres:  

Meldt zich hierbij aan als lid van de B.G.V. vanaf:	

Was werkzaam bij		  en ontvangt via Rail & OV uitkering of pensioen

Machtigt de Bond van Gepensioneerd Vervoerspersoneel voor incasso van de verschuldigde contributie van € 21 per jaar. 

van rekening                                                                                                            t.n.v.

Zal gaarne ingedeeld worden bij de afdeling

N.B. Indien van toepassing: 	
Het eerdergenoemd lid werd aangebracht door

Adres, postcode en woonplaats	 Handtekening

Formulier s.v.p. volledig en duidelijk invullen met bij voorkeur hoofdletters!

BGV hecht grote waarde aan de bescherming van uw privacy. Wij behandelen uw gegevens vertrouwelijk en 
geheel in overeenstemming met de bepalingen in de Algemene Verordening Gegevensbescherming. 

Voor meer informatie zie onze privacy verklaring op onze website www.bgvov.nl

Aanmeldings- en machtigingsformulier van de BGV

Formulier opsturen naar Ledenadministratie BGV, Noordendijk 97, 3311 RM, Dordrecht


