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Colofon

In Memoriam
Alkmaar
25 november 2022,  
A.M.Breetveld-Ziesel, 72 jaar
11 oktober 2022,  
G.J.M. Doodeman, 75 jaar

Apeldoorn
26 december 2022,  
H.van Campen, 93 jaar

Utrecht
D.J. Nijland, 102 jaar

Venlo 
23 december 2022,  
I.P.M.van Bommel, 68 jaar

Zwolle
11 juli 2022, K.Kraake, 79 jaar
11 december 2022, J.Brouwer, 89 jaar
31 december 2022,  
J.Volkers-Strobos, 87 jaar

Oost Gelderland
P.B. de Wit

Zuid-West
M.A.N. van den Bosch
M.H.C.M Kuijpers

Welkom

Foto omslag
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We schrijven alweer de 2e maand 2023 en dus Met 
Pensioen nummer 2. We kunnen weer terugzien 

op de nieuwjaarsreceptie van de BGV te Amersfoort 
op 14 januari. Na de opening met een speech van de 
voorzitter met een terugblik en de zorgen over de toe-
komst van de BGV konden we overgaan tot hernieuwde 
kennismaking, na al die jaren met beperkingen door 
corona. We konden eindelijk elkaar weer ontmoeten in-
een zeer geanimeerde nieuwjaarsbijeenkomst die goed 
bezocht werd.
Zijn we al bekomen van de verhogingen van ons pensi-
oen en AOW, of zitten we nog te dubben hoe we het uit 
moeten geven.
Het invaren van pensioenen kan nu beginnen, maar wat is 
nu invaren? Miljoenen werknemers en gepensioneerden 
hebben al jaren premie betaald voor een pensioen. Deze 
opgebouwde rechten passen vaak niet één-op-één in de 
nieuwe pensioenregels. Dat betekent niet dat die aan-

spraken vervallen, nee, in plaats daarvan worden ze ‘in-
gevaren’. Deze term wordt dus gebruikt voor het overdra-
gen van de pensioenrechten en pensioenaanspraken die 
in de loop van de tijd zijn opgebouwd onder de huidige 
pensioenregels. Deze oude rechten worden vervolgens 
opnieuw vertaald en berekend voor in gebruik name in 
het nieuwe systeem, zodat pensioendeelnemers ze in het 
nieuwe stelsel kunnen gebruiken en daarmee hun per-
soonlijke pensioenpot vullen. Klinkt simpel, maar zal nog 
wel wat voeten in de aarde kosten.
Bij pensioenfondsen hebben het VerantwoordingsOr-
gaan (advies) en het belanghebbendenorgaan (instem-
ming) wel rechten m.b.t. het invaren. En daarnaast heeft 
een vereniging van gepensioneerden een hoorrecht 
m.b.t. het op te stellen transitieplan.  En ik hoop dat we 
hiervan volop gebruik van gaan maken.

Jan Westerhuis

Van uw voorzitter
Ik heb oud en nieuw weer overleefd. Bij mij in de buurt 

weinig vuurwerk. Ook slechts 2 flesjes bier gedronken. 
Conclusie: ik word een ouwe zak! Maar dat wil ik helemaal 
niet, ik heb er veel te veel lol nog in om bezig te zijn met al 
mijn clubjes, zoals mijn vrouw dat noemt. Als ik dit schrijf 
heb ik alweer 2 nieuwjaarsborrels achter de rug, waarbij ik 
ook nog een speech moest houden. Dus je ziet, ik vermaak 
me wel.
Maar dan de BGV. Een vereniging die me nauw aan het 
hart ligt! Toen ik lid werd, dertien jaar geleden, was het nog 
een bruisende vereniging. Maar langzamerhand dreigt dat 
bruisende er af te gaan. Er komen weinig nieuwe leden bij. 
En ook verscheidene afdelingen zijn opgeheven omdat er 
geen bestuursleden meer te vinden waren! De 2 jaar co-
rona heeft daar zeker toe bijgedragen. Ik dacht zelfs even 
dat mijn eigen Rotterdam/Den Haag er ook de brui aan 
zou geven, maar gelukkig heeft het bestuur toch nog een 
nieuwe penningmeester kunnen vinden. Hulde! En op de 
kerstbrunch waren 34 leden aanwezig! 
Maar vol goede moed gaan we verder. We hebben zelfs 
een nieuwe commissie gevormd genaamd Hoorrecht. Dat 
zit zo. In de nieuwe pensioenwet, die sinds kort eindelijk 
door de 2e Kamer is goedgekeurd, na heel veel wijzigingen 

en amendementen, hebben verenigingen die strijden voor 
de belangen van hun gepensioneerden in het fonds een 
recht om de overgang en alles wat daarbij hoort te bespre-
ken met de Sociale Partners van dat Fonds. De vereniging/
commissie mag dan van alles aangeven waar ze het mee 
eens zijn en waar ze het niet mee eens zijn en wat ze ver-
anderd zouden willen zien. Maar let op; het is geen recht 
tot afkeuren of goedkeuren, maar een recht om opmerkin-
gen en voorstellen tot wijzigingen te mogen maken. Dus 
ja, je mag meepraten, maar de ideeën hoeven niet overge-
nomen te worden! Je zou zeggen “Waarom doen we daar 
dan aan mee”? Maar al zijn we van mening dat het beter is 
je stem te laten horen, dan stilletjes af te wachten hoe de 
pensioenpot bij Rail&OV verdeeld gaat worden.
We hebben een dikke maand geleden al een eerste mee-
ting gehad met 2 bestuursleden van ons fonds en eind 
januari hebben we een eerste vergadering met de 2 ver-
tegenwoordigers van de Sociale Partners over hoe we het 
aan gaan pakken. Dus er zit beweging in. En gelukkig zijn 
de leden van onze commissie allemaal zeer gemotiveerd.
Hier hou ik het maar even bij. Ik moet gaan koken!

Jan Sletterink

Van de redactie
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Koepel Gepensioneerden behartigt samen met haar 
zusterorganisaties en andere ouderenbelangenver-

enigingen de belangen van de ruim 3 miljoen pensi-
oengerechtigden bij de overheid, politieke partijen en 
andere relevante instanties.

Goed voornemen: volg de Koepel Gepensioneerden op 
Facebook!
Mocht u nog nadenken over goede voornemens: volg 
de Koepel Gepensioneerden op Facebook en blijf op de 
hoogte van voor u als senior belangrijke onderwerpen.

U vindt de Facebookpagina van de Koepel Gepensioneer-
den hier: https://www.facebook.com/KGsenioren

Ook de BVG maakt deel uit van de Koepel en heeft zijn 
inbreng.

Waar houden wij ons mee bezig?

Pensioen beweegt mee met 
economie
In het nieuwe stelsel beweegt het 
pensioen mee met de economische 
ontwikkelingen. Als het goed gaat 
met de economie, dan gaat het ver-
wachte pensioen of de uitkering om-
hoog. Als het economisch slechter 
gaat, kan het pensioen ook dalen. 
Die stijgingen en dalingen zijn niet 
abrupt, maar zullen in kleine stap-
jes plaatsvinden. Met een ‘solidari-
teitsreserve’ in het contract worden 
verlagingen zoveel mogelijk voorko-
men. De pensioencontracten gaan 
rekening houden met de risico’s die 
pensioendeelnemers kunnen lopen. 
Zo hebben jongeren veel meer tijd 
om tegenvallers in beleggingen op 
te vangen. Naarmate je ouder wordt, 
is die ruimte veel kleiner. De beweeg-
lijkheid van de uitkering wordt daar-
om kleiner als je (bijna) met pensioen 
bent.

Pensioen kan sneller omhoog 
In de transitieperiode (van 2023 tot 
2027) mogen pensioenfondsen die 
pensioenen ‘invaren’ werken met soe-

peler indexatieregels. Hierdoor kun-
nen pensioenen al omhoog, voordat 
het nieuwe stelsel ingaat. Indexatie is 
nu vaak niet mogelijk omdat de re-
kenrente (kunstmatig) laag is, terwijl 
de resultaten van beleggingen juist 
heel goed zijn. Voorwaarde is wel dat 
de pensioenfondsen voldoende geld 
in kas hebben om ook in de toekomst 
alle pensioenen uit te betalen.

Transparanter en persoonlijker
Een belangrijk doel van het nieuwe 
pensioenstelsel is om het pensioen 
voor de deelnemers transparanter 
en persoonlijker te maken. Nu is er 
nog een ‘doorsneepremie’ waarmee 
jongeren indirect aan het pensioen 
meebetalen van hun oudere col-
lega’s. In het nieuwe stelsel gaat ie-
dereen pensioen opbouwen met 
een premieregeling. De premie is 
voor alle leeftijden gelijk en komt in 
een eigen pensioenpot terecht. In de 
overgangsfase moeten oudere werk-
nemers hiervoor worden gecompen-
seerd. Door de nieuwe manier van 
pensioenopbouw, krijgen pensioen-
deelnemers duidelijkheid over de op-

bouw van hun eigen pensioenpot en 
hoe snel dit bedrag groeit. Het biedt 
ook een betere aansluiting op de ar-
beidsmarkt van nu, waarbij werkne-
mers vaker van werkgever wisselen, 
of aan het werk gaan als zelfstandige. 
De nieuwe wet moet dit soort kwets-
baarheden helpen oplossen.

Nabestaandenpensioen 
wordt zekerder
Als de werknemer tijdens zijn/haar 
werkzame leven overlijdt, is het nu 
vaak heel onvoorspelbaar hoeveel 
nabestaandenpensioen overblijft 
voor de achterblijvende partner. Het 
nabestaandenpensioen wordt daar-
om hervormd naar een verzekering 
voor werkenden, die ook uitkeert 
tijdens verlof of werkloosheid. Het is 
de bedoeling dat die nabestaanden-
verzekering de helft van het salaris 
uitkeert aan de partner met wie een 
huishouden wordt gevoerd. Voor 
mensen die nu al een pensioen heb-
ben, verandert er niets.

Belangrijkste wijzigingen nieuw  
pensioenstelsel

https://www.facebook.com/KGsenioren
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Geschiedenis en ligging
De naam Amstelstation dateert uit het begin van de jaren 
dertig, toen de baas van de Dienst der Publieke Werken, 
W.A. de Graaf, in 1932 zijn plannen ontvouwde voor de 
burgemeester en wethouders van Amsterdam voor wat 
de Spoorwegwerken Oost zouden gaan heten. De stad 
was ongelukkig met al die gelijkvloerse kruisingen van 
spoor en weg in Amsterdam-Oost tussen het Centraal 
Station en de Omval. De Graaf stelde voor het spoor op 
een dijklichaam te leggen en ook de situatie rond het 
verouderde Weesperpoortstation aan te pakken. Door 
dat station te sluiten en te verplaatsen in zuidoostelijke 
richting zou er in dit project een rechtstreekse verbinding 
tussen Utrecht en het Centraal Station tot stand komen 
en was men verlost met het kopmaken op het station 
Weesperpoort met zijn beperkte capaciteit.

Het talud van het dijklichaam werd een groenstrook 
dwars door de stad. Als plaatsaanduiding werd aanvanke-
lijk nog gebruikt: een terrein in de Watergraafsmeer in het 
verlengde van de Berlagebrug, want de bebouwing van 
Amsterdam lag hier alleen langs de oever van de Amstel, 
de naamgever van het station. Voordeel van deze locatie 
was dat het station in de jaren na oplevering voor een be-
tere bereikbaarheid zorgde voor de uitdijende wijken in 
Amsterdam-Oost en Amsterdam-Zuid. Het station werd 
gebouwd aan een dan nog naamloos plein, officieus Am-
stelstationsplein, dat op 26 juli 1939 haar officiële naam 
kreeg: Julianaplein. Het station werd gebouwd tussen 
1937 en 1939 naar het ontwerp van C. van Eesteren (ste-
denbouwkundig traject), H.G.J. Schelling (Nederlandse 
Spoorwegen) en J. Leupen (Dienst der Publieke Werken 
(Amsterdam)). De eerste heipalen gingen augustus 1937 
de bodem in, nadat de omliggende terreinen twaalf me-
ter met zand opgehoogd waren en de maand ervoor 
proefpalen waren geslagen.[5] In de hal bevinden zich 
twee enorme wandschilderingen van Peter Alma. Op 15 
oktober 1939 kwam koningin Wilhelmina het station ope-
nen.

Amstelstation 
Soms staat een station bekend om zijn architectonische 
schoonheid in dit geval is het interieur de moeite waard. 
Met wandschilderingen en beelden, zeker een keer het be-
zoeken waard.
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Geschiedenis NS: Deel 5 van 8

Verzelfstandiging en kerntaken

Bij haar verzelfstandiging 'erft' 
NS Groep een brede portfolio 

van commerciële activiteiten, met 
onder meer goederenvervoer en 
spoorbouw.

Periode van 1995 tot 2002

Verzelfstandiging
Met inbreng van het eigen netwerk 
betreedt NS samen met British Tele-
com de telefoonmarkt. Al die mark-
ten zijn in beweging; het blijkt on-
mogelijk om op alle fronten tegelijk 
de concurrentieslag aan te gaan en 
te investeren in ambitieuze ontwik-
kelingen. Geleidelijk aan stoot NS de 
activiteiten buiten de kern af. Met de 
succesvolle verkoop van de telecom-
belangen wordt het Fonds Eenma-
lige bijdrage NS (FENS) gecreëerd, 
waar de spoorsector ook nu nog zijn 
voordeel mee doet.

Kernactiviteiten
Vanaf 2000 richt het nieuwe NS zich 
op 2 kerntaken: reizigersvervoer – in-
clusief treinonderhoud – en knoop-
puntontwikkeling. Taken die elkaar 
versterken. Want de station exploita-
tie en de vastgoedontwikkeling in de 
directe omgeving kunnen zo worden 
aangepakt dat zij het reizigersver-

voer stimuleren en in goede banen 
leiden.

Zwaar weer en basiskwaliteit
Dit nieuwe NS krijgt het in 2001 
zwaar te verduren. De kwaliteit van 
de dienstverlening loopt terug door 
verschillende factoren. De klanten 
klagen en het 'rondje om de kerk' 
leidt tot stakingen. Dit alles tegen 
de achtergrond van toenemende 
onzekerheid over de positie van het 
bedrijf in de toekomst. Dan mist NS 
op een haar na de met de overheid 
afgesproken punctualiteitnorm van 
80% over 2001 (79,9). Rond de jaar-
wisseling treedt de president-direc-
teur, de directeur Interne en Externe 
Betrekkingen en de voltallige Raad 
van Commissarissen af.

Nieuwe koers
De directie - in haar nieuwe samen-
stelling - scherpt in 2002 de al in 2001 
in gang gezette koers aan. NS richt 
zich op verbetering van haar basis-
kwaliteit via 5 hoofddoelstellingen: 
• Op tijd rijden
• Service verlenen en informatie ver-

schaffen
• Bijdragen aan de sociale veiligheid
• Voldoende vervoerscapaciteit ver-

schaffen
• Zorgen voor schone treinen en sta-

tions
Het ministerie van Verkeer en Wa-
terstaat erkent langzaamaan dat er 
grote achterstanden zijn in het on-
derhoud van het spoornet met ge-
volgen voor de betrouwbaarheid.

Lees alles over het ontstaan van het spoorwegennet, de ontwikkelingen door 
de jaren heen en hoe NS is geworden wat ze nu is.
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Geschiedenis NS: Deel 6 van 8

Benutting van het spoor

Sinds 2002 waarderen de klanten 
de dienstverlening weer meer. Er 

is 2 miljard geïnvesteerd in nieuw 
materieel en geleidelijk aan stro-
men nieuwe treinstellen binnen. Er 
wordt door NS, ProRail en het mi-
nisterie hard gewerkt aan het toe-
komstplan ‘Benutten en Bouwen’.

Periode van 2002 tot 2009
Het toekomstplan ‘Benutten en 
Bouwen' geeft prioriteit aan on-
derhoud en hogere benutting van 
het bestaande spoor, boven grote 
nieuwbouwprojecten. In 2003 wordt 
bovendien de eerste buitenlandse 
concessie in de wacht gesleept. Sa-
men met partner Serco verzorgt NS 
het treinverkeer rond Liverpool in 
Engeland.

Groeistrategie
Vanaf 2004 is er een nieuw wettelijk 
kader voor vervoersconcessies en de 
te leveren prestaties. NS mag voor 
het hoofdrailnet rekenen op een 
concessie tot 2015. In het verlengde 
daarvan worden er heldere afspra-
ken gemaakt met ProRail, de andere 
partners in de spoorbranche en de 
consumentenorganisaties. De over-
heid trekt meer geld uit voor verbe-
tering van de kwaliteit van de sporen, 

maar legt - via extra verhogingen van 
de infraheffing - een deel van de re-
kening bij de vervoerders en daar-
mee bij klanten. NS moet kiezen voor 
een selectieve groeistrategie: daar 
investeren waar de meeste reizigers 
profiteren.

Benutten en bouwen
De klant krijgt meer trein voor zijn 
geld. Met de ingebruikname van de 
HSL-Zuid, en de Betuweroute en als 
gevolg van ‘Benutten en Bouwen’ 
gaat vanaf 2007 de dienstregeling 
ingrijpend veranderen. Treinen gaan 
dichter op elkaar rijden, waardoor de 
wachttijden steeds korter worden. 
De dienstregeling wordt eenvoudi-
ger en zoveel mogelijk opgedeeld in 
corridors. Een vertraging op de ene 

lijn heeft dan geen invloed meer op 
de andere. NS presenteert twee soor-
ten treinen: de Sprinter en de Inter-
city.

Aanbestedingen
In 2007 is ook de Betuweroute klaar. 
Lange en minder snelle goederen-
treinen veroorzaken dan minder 
capaciteitsknelpunten voor de rei-
zigerstreinen op het hoofdrailnet. 
Verschillende regionale en stadsge-
westelijke netwerken worden intus-
sen openbaar aanbesteed; hoe het 
treinvervoer op die netten eruit komt 
te zien, bepalen de aanbestedende 
regionale overheden zelf. NS zal van 
geval tot geval beoordelen of en in 
welke vorm het bedrijf zal meedin-
gen.

Lees alles over het ontstaan van het spoorwegennet, de ontwikkelingen door 
de jaren heen en hoe NS is geworden wat ze nu is.

Foto Rob Dammers - Zutphen Sprinter oud en nieuw
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Afdelingsnieuws

AlkmaarAlkmaar
Het is vandaag 5 januari als ik dit schrijf. Heel cliché maar 
wat gaat de tijd snel. Een keer knipperen met je ogen en 
het jaar is alweer voorbij.
Ze zeggen weleens, hoe ouder je wordt, hoe sneller de tijd 
gaat. Lijkt te gaan want tijd versnelt niet. Die is onveran-
derlijk. Ik hoop wel dat 2023 wat voorspoediger zal verlo-
pen dan 2022. 
In december hadden we een heel gezellige middag met 
heerlijke hapjes en een drankje. Gelukkig waren er ook 
weer wat meer leden aanwezig en ik hoop dat dit in het 
nieuwe jaar zich voortzet.

Bij de soosmiddag op 13 februari willen wij als bestuur bij 

Een vereniging van pensioen-
gerechtigden die een substan-

tieel aantal van de pensioenge-
rechtigden bij het pensioenfonds 
vertegenwoordigt, wordt in de 
gelegenheid gesteld te worden 
gehoord of schriftelijke inbreng te 
geven over het transitieplan. De-
zelfde waarborg wordt ingevoerd 
voor een vereniging van gewezen 
deelnemers die een substantieel 

aantal van gewezen deelnemers 
bij het pensioenfonds vertegen-
woordigt. Aan de verenigingen 
van pensioengerechtigden of ge-
wezen deelnemers die zich heb-
ben gemeld bij de sociale partners 
wordt een overzicht verstrekt van 
de beweegredenen voor het be-
sluit tot invaren, dan wel af te wij-
ken van het standaard invaar pad. 
En van de gevolgen die het besluit 

naar verwachting voor de deelne-
mers, gewezen deelnemers, ge-
pensioneerden en andere pensi-
oengerechtigden zal hebben. 

De verenigingen kunnen van deze 
informatie kennisnemen en een 
oordeel geven. Ook de BGV heeft 
een commissie die onze belangen 
bij Rail&OV bij het overleg onder de 
aandacht zal brengen.

Hoorrecht

aanvang de ledenvergadering houden. Door corona is dit 
alweer een paar jaar geleden.
Daarna gewoon weer klaverjassen. sjoelen en de bingo. 
Want we zijn heel snel met vergaderen!
Verder wensen wij u een goede gezondheid toe in 2023 
en hopelijk zien wij elkaar in ”De Terp”  aanvang 13.30 uur.
Tot ziens.

Agenda
13 februari en 13 maart

Hans van Westrienen

AmsterdamAmsterdam
En toen was daar op donderdag 15 december 2022 de 
kerstviering waarvoor zich 28 leden hadden aangemeld; 
26 hiervan waren aanwezig bij de opening van de mid-
dag om 15.00 uur, een lid durft niet te komen vanwege 
de gladheid, ofschoon dat achteraf best meeviel, de ander 
was ondervoorzitter Renee. 
De gevreesde ziekte corona had haar ondanks alle voor-
zorgen te pakken genomen, ze had alle symptomen die 
bij deze ziekte horen, zoals geen reuk, geen smaak, ont-
zettend moe en maar behoefte aan slaap. Ze was als de 
dood voor deze ziekte omdat ze ook nog COPD-patiënte 
is. Ik heb haar op 30 december nog aan de telefoon ge-
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Het bestuur hoopt dat vele leden komen. Het voortbe-
staan van de afdeling staat op het spel. De Eindhovense 
leden krijgen ieder een persoonlijke uitnodiging op de 
mail of in de brievenbus. De Bossche leden kunnen ook 
een uitnodiging krijgen via de mail, geef je op aan de se-
cretaris via j.daverveld1@chello.nl.

Kaarten op de volgende dagen: 31/1- 7/2- 14/2 - 28/2 
en 7/3.

Groetjes namens het bestuur van de BGV- afd. Eindhoven.  

Jan Daverveld

HaarlemHaarlem
De feestdagen alweer achter ons gelaten, de kerstspul-
len opgeruimd en nu op naar het voorjaar van 2023. De 
zachte winter tot op heden is goed voor de portemonnee 
en we kunnen alweer denken aan vakantie. De kampeer-
gids heeft alweer op tafel gelegen. Ik hoop op een grote 
opkomst bij de bingomiddagen en dat 2023 ons mooie 
dingen zal brengen. Blijf allen gezond en geniet van de 
kleine dingen in het leven.
Op dit moment verder geen bijzonderheden vanuit Haar-
lem te melden.

Paul van Hout

Heerlen / Midden LimburgHeerlen / Midden Limburg
Het is 9 januari, kreeg een herinneringsberichtje van Jan 
Westerhuis, of ik er nog aan dacht om een stukje voor de 
afdeling wil schrijven. Niet echt vergeten, maar dacht dat 
de datum voor insturen wat later lag. Nou, dan maar snel 
nog even tikken. Als u het leest is het al februari. Maar 
toch wil ik iedereen uit onze afdeling nog de allerbeste 
wensen voor 2023 toewensen. Helaas is ons oudjaar voor 
de afdeling slecht geëindigd. Namelijk is ons bestuurslid, 
Harrie Beelen, op oudejaarsdag op 82-jarige leeftijd over-
leden. Harrie was bij leven machinist in Heerlen en al op 
‘jonge’ leeftijd met de VUT mogen gaan. Hij was in onze 
afdeling letterlijk een enthousiaste kracht. Die iedere keer 
weer met verhalen kwam of ideeën voor een uitstapje. 
Was uiteindelijk ook wel een beetje mijn leermeester. 
Zelfs onze kerstviering op 21 december heeft hij nog mee 
georganiseerd. Helaas moest hij die dag naar Sittard voor 
onderzoek. Uiteindelijk bleek Harrie ouderdomsleukemie 
te hebben. Was een behandeling niet meer voor hem 
weggelegd. Vlak voor Kerst is hij met zijn vrouw naar een 
zorgcentrum verhuisd. Toch mocht hij daar maar kort zijn, 
want op 31 december 2022, hoe verzin je het, is hij helaas 

had, maar toen waren er nog geen verbeteringen be-
speuren. We willen hopen, dat ze op donderdag 19 janu-
ari toch weer in ons midden zal zijn geweest. Daar onze 
tweede voorzitter op familiebezoek naar Australië was, 
heb ik de aanwezigen hartelijk welkom geheten en een 
gezellige en smakelijke middag toegewenst. Ik meen wel 
zeker te weten dat dat gelukt is. Na de voorleesbingo door 
Marcel, waarbij elk plankje een prijs(je) opleverde en na 
een pauze volgde een verloting. De penningmeester en 
zijn echtgenote hadden weer leuke onlekkere dingen in-
gekocht, waarvoor hulde. Dat geldt ook voor onze vaste 
cateraar die intussen achter een scherm druk bezig was 
met het voorbereiden van heel veel lekkernijen voor het 
lopend buffet waarvan iedereen heeft kunnen genieten. 
Om ongeveer 19.30 uur keerde iedereen voldaan naar 
huis, waarbij Ineke ons nog waarschuwde dat het buiten 
op de parkeerplaats spekglad was. Gelukkig is alles goed 
gegaan.

De eerstvolgende bijeenkomst is op donderdag 16 fe-
bruari en dat is de dag van de Jaarlijkse Ledenvergade-
ring, aanvang is om 13.00 uur, waarbij ik de aandacht wil 
vragen voor bestuursverkiezing. Aftredend zijn de voor-
zitter, mv. R. Beuling en bestuurslid mv. W. v.d. Eijnde- de-
Vries. Beiden zijn herkiesbaar. Nog steeds is er de vacature 
van tweede secretaris, deze wordt nogmaals uitgevraagd. 
Is er iemand die een van deze functies zou willen bekle-
den, laat hij/zij zich dan schriftelijk melden bij het bestuur. 
Ook voor aftredend kascommissielid mv. Eiternick wordt 
een reserve lid gezocht. Ik weet niet wat ik u nog meer zou 
willen vertellen. Ik groet u allen mede namens alle overig 
bestuursleden, zorg ervoor dat u gevrijwaard blijft van 
griep. Ik heb het al gehad, ruim een week was ik er goed 
ziek van. Kom in groten getale naar de ledenvergadering, 
laten we met zijn allen onze afdeling gezond houden. Ik 
las in MP dat de afdeling Apeldoorn ook al op instorten 
staat, laat ons dat niet gebeuren.

Kor Stuut

ApeldoornApeldoorn
Geen nieuws.

Eindhoven / ’s HertogenboschEindhoven / ’s Hertogenbosch
Door te weinig aanmeldingen is de kerstmiddag niet 
doorgegaan. Ook de nieuwjaarsreceptie is maar door en-
kele leden bezocht.

BELANGRIJK:
Op dinsdag 21 maart 2023 houden wij onze jaarverga-
dering in de Fuut. Aanvang 13.45 uur.

mailto:j.daverveld1@chello.nl
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daar overleden. Zoals ik eerder in dit stukje al aangaf, heb-
ben we op 21 december onze kerstviering mogen bijwo-
nen. Een georganiseerde middag met de SSOVH-sectie 
Senioren en BGV-afdeling Heerlen/Midden-Limburg sa-
men. Met kerstbrood en chocolade. Nu is het dan 2023 
en kijken we weer uit naar onze bijeenkomsten op de 
woensdagmiddagen van 13.30 tot 16.30/17.00 uur. Zelf 
hoop ik ook dat de leden uit voormalig Midden-Limburg 
(Sittard) ook eens komen. Ze zijn meer dan welkom. Kom 
in ieder geval eens kijken. We hebben voor ons gebouw 
(De Spuiklep) een ruime parkeerplaats van ProRail waar 
we gebruik van mogen maken. Ik ga dit stukje snel naar 
de redactie sturen. En hopelijk tot snel weerziens. 

Frans Evers 

Oost GelderlandOost Gelderland
Allereerst alle jarigen in de maand februari van harte ge-
feliciteerd met hun verjaardag en nog vele gezonde jaren 
toegewenst. Ook de zieken van harte beterschap de ko-
mende tijd!

Verslag bijeenkomst 7 december 2022
Aanwezig 24 leden en 9 afmeldingen met kennisgeving. 
Deze bijeenkomst stond nog in het teken van Sint Nico-
laas, zowel de prijzen voor de bingo als het speculaasje 
bij de koffie/thee. Na het openingswoord door de voorzit-
ter en een minuut stilte voor de overledenen, begon deze 
middag met 2 rondjes koffie/thee en een overheerlijk 
speculaasje van de echte bakker.

Om 14.10 uur werd begonnen met 3 rondes bingo en tus-
sendoor telkens twintig 20 minuten pauze om de keeltjes 
te smeren. Rond 15.30 uur zijn de prijzen van de diverse 
midnummers bekend gemaakt en uitgereikt.

Om 16.00 uur was deze gezellige middag alweer voorbij 
en keek iedereen alweer uit naar de kerstbijeenkomst op 
21 december a.s.

Verslag kerstbijeenkomst incl. stamppotbuffet 21 de-
cember 2022 
Aanwezig 46 leden, er waren 3 afmeldingen met kennis-
geving. Bij binnenkomst kreeg eenieder koffie/thee met 
krentenwegge.
Tussen 12.00 - 13.30 uur werd er gestart met 2 tafels kaar-
ten en om 12.30 - 13.30 uur starten 20 dames onder des-
kundige begeleiding met kerstbakjes maken. De rest van 
de aanwezigen, 18 personen genoten van het aanzicht 
op de kaarters, de maaksters van de kerstbakjes en luis-
terden naar de prachtige kerstmuziek. Tussendoor werd 
er koffie/thee geschonken met een kerstkransje erbij. Tus-

sen 13.45 - 14.00 uur werd er de restanten van het groen 
e.d. opgeruimd en begon het bestuur met de verkoop 
van de bingoplankjes. Deze vonden gretig aftrek, gezien 
de vele prachtige prijzen die te winnen waren. Kerststol-
len, amandelstaven, keukensets, plaids, handdoekensets, 
geurstokjes, Merci, enveloppen met cash geld en 3 wok-
dinerbonnen voor 2 personen t.w.v. € 61,00 per bon enz. 
Totale waarde: € 520,00. Zoals u ziet, te veel om op te noe-
men.

Om 14.15 uur startte de 1ste ronde bingo, alle rijen vol en 
elke rij was er een prachtige prijs. De volle kaart, een wok-
dinerbon voor twee personen ging naar: dhr. Constant 
Barendsen. Bij de 2e ronde hetzelfde verhaal, De volle 
kaart, een wok-diner bon voor twee personen ging naar: 
mevr. Rita Timmer.
Als klap op de vuurpijl, de trekking van de midnummers. 
Maar liefst 24 prijzen waren er te verdelen. Hier ging de 
wok-dinerbon ook naar: Mevr. Rita Timmer.

Om 16.30 - 17.30 uur was er een gezellig borreluurtje, 
waarbij veel oud en recent nieuws werden uitgewisseld. 
Het was net een reünie!

17.40 - 19.15 uur nuttigen van het overheerlijke stamp-
pottenbuffet. Als toetje hadden wij ijs met slagroom. 
mmm…. Wat een rust straalde het eten uit, onvoorstel-
baar wat een rust kan zoiets veroorzaken. Vele woorden 
van dank aan onze vaste cateraar Bertus Voortman uit 
Harfsen. Bij de afsluitende speech gingen vele dankwoor-
den richting de organisatie met het dringend verzoek, dit 
is voor herhaling vatbaar.

Verslag bijeenkomst 4 januari
Op 4 Januari hadden we naast de reguliere bijeenkomst, 
weer een nieuwjaarsreceptie. Na alle goede wensen aan 
de aanwezige 24 leden, waren er ook nog 7 afmeldingen 
met kennisgeving. Bij het 1ste rondje koffie werd een olie-
bol geserveerd en bij het 2e rondje koffie twee knieper-
tjes. Deze waren gebakken door ons lid, Trijnie Scholte. 
Trijnie, nogmaals dank voor deze geste. Alle leden wer-
den ook nog getrakteerd op 2 consumptiemunten en 3 
rondes bingo maakten deze dag met prachtige prijzen 
helemaal compleet.

Op 5 april houdt de BGV-afdeling Oost Gelderland een 
paasbrunch. Deze bijeenkomst is nu ook toegankelijk 
voor leden van SSVZ Zutphen.

Programma:
Het SSVZ lokaal is open vanaf 10.45 uur. Vanaf 11.00 uur 
start het kaarten. Om 11.30 uur ontvangst van de overige 
leden met koffie/thee en een paaskoekje. Vanaf 12.30 uur 
een paasbrunch en om 13.45 uur gevolgd door een uit-
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gebreide bingo. Met vele prachtige prijzen, waaronder 
ruim 600 eieren en 3 wok-dinerbonnen te besteden bij 
WOK-restaurant De Hoven, op een maandag, woensdag 
of donderdag t/m 31 december 2023, behalve op zon- en 
feestdagen!

Kosten:
De eigen bijdrage voor leden van BGV afdeling Oost Gel-
derland en SSVZ is € 16,00 p.p., voor niet BGV OG/SSVZ 
leden € 26,00 p.p. Opgave en betaling vóór 30 maart a.s., 
via de penningmeester van de BGV of via overmaking van 
dat bedrag op rekening: NL 66 INGB 0003 5073 22 t.n.v. 
BGV Oost Gelderland o.v.v. paasbrunch  met naam en/of 
namen en eventuele dieetwensen.
1 feb.   start voor kaarters 13.00 uur en 13.30 uur voor 

overige leden.     
1 feb.  start van de Jaarlijkse ledenvergadering.      
1 mrt.    start voor kaarters 13.00 uur en 13.30 uur voor 

overige leden.        
5 apr.   paasbingo. start 13.30 uur. Open inschrijving, 

BGV/SSVZ leden.               
3 mei   start voor kaarters 13.00 uur en 13.30 uur voor 

overige leden.
20 sept. bustocht naar? Noteer alvast de datum!
En houdt u de desbetreffende affiche in de gaten voor 
opgave en prijs. Deze verschijnt in de maand maart op de 
publicatieborden van het SSVZ lokaal en in MP nr.3.

Voor eventuele vragen, over van alles en nog wat, neemt 
u contact op via telefoonnummers: 0575-472926 of 
0626370545, of via e-mail: c.barendsen.sr@gmail.com.          
Namens het bestuur, afdeling Oost Gelderland, uw pen-
ningmeester en secretaris.

Constant Barendsen

Rotterdam / Den HaagRotterdam / Den Haag
Het februari nummer. Kerst, Oud en Nieuw alweer ach-
ter ons. Het oudejaars vreugdevuur op Scheveningen en 
Duindorp is door de weersverwachtingen met veel wind 
niet op de 31ste maar een avond eerder ontstoken. Ik heb 
het gezien op tv West maar wat mensen daarin zien, mij 
een raadsel. Traditie wordt er geroepen. Gelukkig was het 
oudejaarsdag behoorlijk regenachtig dus weinig last ge-
had van zwaar vuurwerk in de wijk waar we wonen. Op 
1 januari worden er goede voornemens genomen, niet 
meer roken, afvallen, meer sporten en nog meer.  
Even een korte terugblik op onze kerstbrunch op 20 de-
cember vorig jaar. De grote zaal in de Poort was weer in 
kerstsfeer versierd, de kerstboom met bijna 600 lampjes, 
wandversiering en 34 leden aanwezig. Allemaal waren 
de leden in kerststemming en er werd druk gepraat en 

nieuwtjes uitgewisseld.  Deze middag was geheel voor re-
kening van het bestuur, de penningmeester had besloten 
dat alle aanwezigen de knip in de zak konden houden. Ie-
der mocht vrijelijk naar de bar om te be-stellen wat hij/zij 
wilde. Uiteraard draaide alles om de brunch; nou mensen, 
het was uitstekend. Broodjes, krentenbrood met spijs, vier 
soorten beleg, gevulde eitjes, roggetjes met kaas, warme 
gehaktballetjes, melk, karnemelk en jus d’orange. En twee 
kistjes met mandarijnen. Alles netjes opgemaakt op grote 
schalen. Niemand is wat tekortgekomen. Bijna alles was 
op, wat er over was is niet weggegooid. Voor deze brunch 
moet ik mijn echtgenote alle credits geven, ze is er maan-
den mee bezig geweest. Wat er op tafel zou komen, de 
indeling van het buffet, een mooi kerststukje in het mid-
den van de tafel, ze heeft goed haar best gedaan.  Hulde! 
Na af-loop van de brunch werd eerst de VVV bingoronde 
gedraaid en als tweede de kerstboodschappen. Voor deze 
keer waren het geen tassen maar goed gevulde dozen. 
De eerste prijs had een waarde van circa € 50.-, de tweede 
€ 30.- en de derde € 20.- Voor deze ronde had het bestuur 
besloten de kerstgedachte toe te passen en besloten dat 
er op een huisadres met twee bewoners slecht één doos 
gewonnen kon worden. De leden hadden er volkomen 
begrip voor. En dat het in goede aarde viel bleek uit de 
reactie van een lid, ze had nog nooit wat gewonnen en 
nu een gevulde doos met kerstboodschappen. Na afloop 
van de middag werden alle aanwezigen voordat ze de 
zaal verlieten verrast met een mooi versierde kerstatten-
tie. Jammer dat veel leden van onze afdeling geen inte-
resse tonen om op zo’n gezellige middag te komen. Ze 
weten niet wat ze missen. We hopen dat we deze brunch 
aan het eind van 2023 weer kunnen organiseren.

Ik moet even een foutje corrigeren. In het blad van janu-
ari staat 2x de middag in maart vermeld, niet goed, hier 
volgen de data van onze contactmiddagen: 21 februari,  
21 maart en 18 april. Daarna volgt de zomerstop.
Graag zie ik u allemaal op 21 februari. Namens het bestuur 
alle jarigen in februari van harte gefeliciteerd en de zieke 
leden wensen wij beterschap 
Uw voorzitter.

Cor Voorderhaak

TwenteTwente
We zitten al in februari, de kop is er weer af van het nieuwe 
jaar. De temperatuur is redelijk alleen, af en toe wat nat. 
De schaatsliefhebbers zitten zeker te wachten op een flin-
ke vorstperiode. Wij koesteren ons met de beelden van de 
wedstrijden op de televisie met een lekker drankje erbij.

14 Januari waren we uitgenodigd door het hoofdbestuur 

mailto:c.barendsen.sr@gmail.com
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voor de nieuwjaarsreceptie in Amersfoort. Hier zijn we 
naar toe geweest. Altijd weer gezellig om weer met de 
andere bestuursleden van gedachten te wisselen. Alle 
regio’s hebben moeite met nieuwe leden te werven en 
nieuwe jongere bestuursleden te krijgen. Jammer dat het 
zo gaat maar we blijven positief. Alleen kunnen we niet 
met een paar mensen deze trein trekken. Dus meldt u aan!

De wintersporters komen ook niet aan hun trekken. Op dit 
moment zien we beelden van Oostenrijk waar de sneeuw 
alleen door de machines opgebracht wordt; voor hun erg 
triest. Ze moeten de vakantie nu op een andere manier 
invullen. Gelukkig zit er wel een sneeuwperiode aan te 
komen, alleen jammer de gezinnen met schoolgaande 
kinderen dit niet meer meemaken.

Wij hebben een goed bezochte nieuwjaarsreceptie ge-
had. Heel gezellig samen kletsen. Onze leden hebben on-
dertussen allemaal ons jaarprogramma ontvangen zodat 
u allen de woensdagen kunt vrijhouden.

Ook kunnen wij u mededelen dat de stationsrestauratie in 
Oldenzaal weer geopend is op de woensdagen. Onder de 
naam “Spoor 6“ is het geopend na een metamorfose. Het 
is een hippe en duurzame ontmoetingsplek geworden 
voor “jong en oud”. We gaan dus ook nu weer de eerste 
woensdag van de maand uiteten samen. Wel even zelf 
aanmelden via telefoonnummer 0541532137 met de ver-
melding van NS.”  Heeft u vragen kunt u terecht bij mij.

We hopen u op 15 februari te ontmoeten voor onze jaar-
lijkse Algemene Ledenvergadering en de hoop dat zich 
een nieuw bestuurslid aanmeldt. Iedereen kijkt tegen het 
werk op maar samen staan we sterk.

We wensen de jarigen een gezellige dag en de zieken on-
der ons veel sterkte en beterschap gewenst.

Namens het bestuur,  Zwaan Stassen

UtrechtUtrecht
Het bestuur feliciteert alle jarigen in de maand februari 
hartelijk met hun verjaardag en wenst hun een fijne dag 
en nog vele gezonde jaren toe. 
Daarnaast wensen wij de zieken van Harte Beterschap en 
een spoedig herstel.

Deze maand verder geen nieuws.

Namens het Afdelingsbestuur, Hans

VenloVenlo
Het nieuwe jaar is net begonnen en de bijdrage aan Met 
Pensioen voor het februarinummer moet ingeleverd wor-
den. Het is best moeilijk iedere maand een stukje te schrij-
ven als er in de afdeling weinig gebeurt.

We hebben een geweldig kerstbuffet gehad; de opkomst 
was goed en iedereen ging tevreden met een volle buik 
naar huis. Ook de cadeautjes waren dit jaar weer prachtig 
verzorgd. Jeanne en Sef (beheerder + eega) van T ‘Won-
der hadden mooi versierd zodat het een gezellige sfeer 
uitstraalde waardoor iedereen nog meer genoot van ons 
samenzijn. Deze jaarlijkse traditie zetten we in 2023 na-
tuurlijk voort T ‘Wonder is alweer gereserveerd op 16 de-
cember 2023.

We zijn drukdoende met het jaarprogramma en hopen 
dit op de jaarvergadering te kunnen presenteren. Links en 
rechts komen wat positieve geluiden van leden die mee 
willen denken en helpen dit neemt niet weg dat ideeën 
en handjes altijd welkom blijven.

Gezien de stijgende kosten spreek ik de hoop uit dat het 
landelijk bestuur de bijdrage aan de afdelingen gaat ver-
hogen, alleen de bankkosten slurpen al 17% van het bud-
get op. We proberen natuurlijk de prijzen van de activitei-
ten laag te houden maar of dat gaat lukken?

We hopen op een grote opkomst bij de jaarvergadering 
op 20 maart om 14.00 uur in T ‘Wonder, waar na afloop 
van de vergadering nog kienen is voor degene die dat wil-
len.

Opgeven graag vóór 18 maart dat kan door de bijdrage 
van € 7,50 per kaart over te maken naar NL58 INGB 0002 
2877 88 t.n.v. BGV. Afdeling Venlo. Onder vermelding 
van de activiteit en het aantal kaarten.

Met de nu alweer zakkende energieprijzen, gaan we rich-
ting Vastelaovend. Ik hoop dat het allemaal goed komt 
met de griep, corona, en weet ik wat allemaal voor virus-
sen. Blijf gezond.

Martien

Zuid WestZuid West
Als ik dit stukje schrijf is het 2 januari 2023 en zou het 
volgens de kalender winter moeten zijn. Maar we neigen 
meer naar richting lente want de temperatuur is toch wel 
erg van slag. De eerste krokussen komen nu alweer op, 
maar ik wil toch nog even terug gaan naar onze kerstbij-
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eenkomst op donderdag15 december 2022. Om 10 uur 
die ochtend kwam het bestuur naar de Nieuwe Verbin-
ding om de tafels klaar te maken voor deze middag en de 
voorbereidingen voor een kleine lunch te treffen. Tegen 
12 uur kwamen de eerste gasten binnen en tegen half 1 
kon Luc 45 leden welkom heten op deze feestelijke bij-
eenkomst met een kop koffie of thee en een snee kerst-
stol. 

Bij de mededelingen moesten we helaas ook weer 2 le-
den vermelden die de afgelopen maand waren overleden 
waarvoor een minuut stilte in acht werd genomen. 
Hierna werd een heerlijke kop groentesoep uitgeser-
veerd, die door Ben die morgen in de Nieuwe Verbinding 
was bereid, gevolgd door een broodje gezond die door 
de leden erg gewaardeerd werd. Voor bij de maaltijd lag 
er een bon voor thee of koffie op het bord en voor de 
feestdagen stond voor eenieder een fles wijn op tafel. 
Na het eten kwam de kerstman luid bellend binnen die 
ons ook dit jaar weer een kerstverhaal vertelde. Soms in 
de steek gelaten door de microfoon want ook hier waren 
nu al energieproblemen met de batterijen maar door het 

prijsplafond (speciaal vervroegd voor deze bijeenkomst) 
werden deze opgelost.

Het volgende programmapunt waren de gratis rondjes 
bingo met kerststollen en AH-waardebonnen als prijs. 
Tijdens deze bingo kon men met een door de vereniging 
aangeboden consumptiebon een drankje aan de bar 
afhalen. Tussen de twee bingo rondjes door kwam daar 
ineens Kaat van de Kaai de zaal binnen die de boel eens 
goed op zijn kop kwam zetten door diverse mensen eens 
goed op hun nummer te zetten en uit te leggen hoe een 
TOM TOM in het huwelijk werkt. Zelf had zij aan haar man 
de handen vol wat zij toch wel even aan ons kwijt moest. 
Ook had zij diverse tips om dit jaar eens goed in beweging 
te zijn.
Na de verkoop van de loten was het tijd om de prachtige 
prijzen aan de rechtmatige winnaars te schenken en wat 
kleine hapjes te serveren.

Als laatste die middag moest de grote straatprijs van de 
BGV Zuidwest (een boodschappenmand ter waarde van 
€ 50,00) met de bingo nog aan de man gebracht worden 
door middel van in een keer een volle bingoplank. De 
gelukkige winnaar van deze mooie prijs was (hoe is het 
mogelijk hoor ik de mensen in de zaal zeggen) een van de 
bestuursleden, die na controle van de notaris deze prijs 
mee mocht nemen want het was een correcte bingo.
Al met al was het weer een geslaagde zeer gezellige mid-
dag die tegen half 5 werd afgesloten door Luc die de aan-
wezige prettige feestdagen toe wenste en een tot ziens in 
een goede gezondheid in januari 2023.

Agenda
donderdag 9 februari aanvang 13.30 uur (Jaarverga-
dering)
donderdag 9 maart aanvang 13.30 uur
donderdag 13 april aanvang 13.30 uur

Ton Vercruijssen

Zwolle / Groningen / FrieslandZwolle / Groningen / Friesland
In de uitgave van januari van Met Pensioen hebben we 
u verteld dat de jaarvergadering zal plaatsvinden op 
woensdag 15 februari. Dit wordt helaas een maandje later 
en wel 15 maart. Alle bestuursleden hebben te kennen 
gegeven dat zij door willen gaan met hun werkzaamhe-
den voor de BGV en daar zijn wij heel blij mee. Ook de 
middagen worden als vanouds weer op de woensdag ge-
organiseerd. 
De middag van april zal worden afgesloten met een 
buffet van de chinees. De kosten hiervoor zijn voor u  
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Adreslijst van de afdelingssecretariaten
Afdeling Naam  secr. Straat Postcode Woonplaats Telefoon

Alkmaar H. van Westrienen Hasselaarsweg 12 1704 DW Heerhugowaard 072-5346959
Amsterdam K.H. Stuut Mediterraan 27 1566 SX Assendelft  075-6213271
Apeldoorn H. Trots  Loseweg 287  7315 DH Apeldoorn 06-21485486
Eindhoven J.J. Daverveld van Altzemastraat 18 5624 GK  Eindhoven 06-22981689
Haarlem J.P. van Hout Baden Powellstraat 17 2037 SL Haarlem  06 16260722
Heerlen F. Evers    Gouverneurstraat 53    6411 XG   Heerlen    06-51358831
Maastricht H. Spits Weth. Broersstraat 3 6245 JA Eijsden 043-4093564
Rotterdam-Den Haag C.S. Voorderhaak Noordendijk 49 3311RM Dordrecht  06-26664776
Twente Mw. L. Bos-Ubbing Sloetsweg 192H 7556 HV Hengelo 074-2428726
Utrecht A. Eleveld Rijsenborch 33 4132 HK Vianen 06-40714947
Venlo Martien van Dijk De Schansgraaf 4 5922 DB Venlo 077-3825618
Zuid-West A. Vercruijssen  Helmersflat 94  4707 CP  Roosendaal  0165-536322
Oost Gelderland  C.H. Barendsen De Brink 278 5h 7206 KE  Zutphen 0575-472926
Zwolle J.Wolters Ereprijsweg 4 8042 GM Zwolle 038-4212311

slechts € 5. Opgave hiervoor is wel noodzakelijk en dat 
kan op de soosmiddagen of bij de penningmeester  
(A. Dekker) via de telefoon (038 4538989) of via zijn mail 
a.dekker31@gmail.com. Opgave moet uiterlijk drie da-
gen voor de soosmiddag gedaan zijn, dat is daarom ui-
terlijk 9 april. 

Noteert u de data voor de rest van het seizoen: 15 fe-
bruari, 15 maart (met voorafgaand dus onze jaarver-

gadering) 12 april (met als afsluiting een buffet van de 
chinees)en als laatste van het komend seizoen 10 mei. 
Uiteraard is dit alles onder voorbehoud van overheids-
maatregelen.
Laten we elkaar gezond weer zien op onze middagen.

Namens het bestuur.

Jan Post

mailto:a.dekker31@gmail.com


Puzzel
          Colofon

Contactpersonen

Inkomen en pensioenen:
Dhr. P.A. van Roosendaal,

tel. 033-494.16.98

Belastingen:
Dhr. L.G.M. Englebert

Tel. 070-2123582
E-mail: lgmemiga@ziggo.nl

Rob Peijs
Tel. 06-44964216

E-mail: defiscalehulp@gmail.com

Zorg, welzijn en wonen:
Dhr. H. Spits

tel. 06-52614584
E-mail: h.spits1@hetnet.nl

Wijzigingen i.v.m. verhuizing,  
opzeggen en overlijden,

geef dit tijdig door aan uw 
afdelingssecretaris en de 

ledenadministratie.

Sluitingsdata kopij

Nummer maart 2023
Sluiting kopij 6 februari 2023 

Verschijningsdatum 28 feb. 2023

Nummer april 2023
Sluiting kopij 10 maart 2023 

Verschijningsdatum 4 apr. 2023

Digitaal

bgv.ov        zonnet.nl

                   bgvov.nl

@
www.

Onder de goede oplossingen wordt via loting de winnaar beloond met een cadeaubon ter waarde 
van € 12.50. De oplossing moet binnen 4 weken na verschijningsdatum worden ingezonden aan:

Van harte proficiat!

Bij inzending via E-mail graag de volgende gegevens vermelden: 
Maand en puzzeloplossing, Naam, Adres, Postcode en Woonplaats

Puzzeloplossing 12 - Koploper

BGV Puzzelredactie,
Postbus 2030,
3500 GA Utrecht.

Of per e-mail aan:
bgv.ov@zonnet.nl

Winnaar:
J. Straus
Vianen

http://www.bgvov.nl
http://www.bgvov.nl


Naam en voorletters

Adres    Geboortedatum

Postcode  Woonplaats                          Tel.

E-mailadres:  

Meldt zich hierbij aan als lid van de B.G.V. vanaf: 

Hij/zij* was werkzaam bij  en ontvangt via Rail & OV uitkering of pensioen

Hij/zij* machtigt de Bond van Gepensioneerd Vervoerspersoneel voor incasso van de verschuldigde contributie per jaar  

van rekening                                                                                                            t.n.v.

Hij/zij* zal gaarne ingedeeld worden bij de afdeling

N.B. Indien van toepassing:  
Het eerdergenoemd lid werd aangebracht door

Adres, postcode en woonplaats Handtekening

Formulier s.v.p. volledig en duidelijk invullen met bij voorkeur hoofdletters!

BGV hecht grote waarde aan de bescherming van uw privacy. Wij behandelen uw gegevens vertrouwelijk en 
geheel in overeenstemming met de bepalingen in de Algemene Verordening Gegevensbescherming. 

Voor meer informatie zie onze privacy verklaring op onze website www.bgvov.nl

Aanmeldings- en machtigingsformulier van de BGV

Formulier opsturen naar Ledenadministratie BGV, Postbus 2030, 3500 GA  Utrecht


